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de NANCY. Il s’agit d’'une proposition importante dans le domaine

de la lutte contre le chomage : développer I’emploi au niveau des
régions, .c’est Vivre et Travailler au pays.

Cette proposition n’a de chance d’aboutir qu’avec une mobilisation
importante. En effet, la réponse du pouvoir et du patronat risque fort
d'étre un refus, Il s’agit pour eux d’alternatives non-rentables, c'est-a-
dire entrainant_un profit trés limité. Pour nous, il s’agit d'une renta-
bilité humaine (& permeitrait de diminuer le chomage et empécherait
la désertification de régions « sous-développées ».

Le troisieme volet de la lutte pour I'emploi concerne les heures
supplémentaires. Au moment ot le chomage frappe un nombre impor-
tant de travailleurs, « gonfler » la semaine de travail pour le plus
grand profit des patrons, doit étre refusé par tous.

La lutte pour I'emploi doit étre menée dans [’entreprise, mais
pas seulement dans 'entreprise. La bataille doit étre interne et externe
aux entreprises, car lorsque l'une d'entre elles ferme, cela intéresse les
travailleurs - de la boite, mais aussi les femmes a qui on a refusé des
emplois, les jeunes pour lesquels les perspectives d’avenir sont bou-
chées dans la ville ou la région, etc.

Mais I'emploi n'est pas notre seule préoccupation. Les dangers
du nucléaire sont souvent ressentis par les travailleurs qui sont dans
les centrales. Cela devrait permettre de globaliser les actions contre

le tout nucléaire, a l'intérieur et a I'extérieur des entreprises concer-
nées.

Dans une situation qui se dégrade, ie pouvoir d’achat des masses
populaires doit étre lié a toutes les luttes sociales pour la réduction de
la hiérarchie salariale par des augmentations uniformes.

Les 27 et 28 octobre, pour la 7° fois, le secteur national Entreprise
du P.S.U. se réunira a NANCY, en CONFERENCE NATIONALE ENTRE-
PRISES.

Cette réunion a lieu dans un contexte difficile pour la classe
ouvriere, dix-huit mois aprés I'échec électoral de la gauche. Les
relahons tendues entre organisations syndicales ne favorisent pas une
remobilisation sociale; la période de recul était, certes, inévitable
aprées la désillusion e]ectorale.

Aujourd’hui, il s’agit pour les militants du P.S.U. d’examiner com-
ment il nous sera possible de peser pour créer les conditions permet-

Cette proposition sera 'un des points a l'ordre du jour de la CNE

REGIONALES

OPPER L'EMPLOI

tant de sensibiliser la classe ouvriére, afin que ne tarde pas trop la”
mobilisation anti-capitaliste.

’emploi sera au centre de nos préoccupations. Dans les discus-
| sions qui ont précédé notre conférence, trois axes se dégagent
= qu'il nous faudra préciser par des propositions.

Tout” d'abord, les 35 HEURES. Elles peuvent avoir une influence
sérieuse pour la création de nouveaux emplois, a la condition que leur
mise. en application ne se fasse pas par paliers. Au cours des discus-
sions entre organisations ouvriéres et patronales, rien de sérieux dans
ce sens ne se dégage. Le patronat semble prét a diminuer le nombre
d’heures de travail a condition de réduire aussi |'absentéisme et d’aug-
menter la productivité, condition nécessaire pour que l'opération ne
lui colte rien.

Or, c'est justement I'établissement des 35 heures, sans transition
par des horaires intermédiaires, qui créerait un nombre d'emplois im-
portant. Il faut qu’'un controle populaire soit réalisé entreprise par
entreprise afin que les heures libérées donnent systématiquement nais-
sance a de nouveaux emplois.

de ['unité d’action des travailleurs et de leurs organisations syn-

dicales est indispensable pour aboutir 3 une mobilisation popu-
laire capabie de faire reculer le pouvoir et le patronat. Notre option
n’est pas que revendicative. Nous avons une vue globale de transtor-
mation de la société, proposant aux iravailleurs de nrendre \eurs affai-
res en main en contrélant la sociétée a tous les niveaux pour aller vers
I'autogestion socialiste.

Le P.S.U. veut étre le parti dans lequel se reconnaissent de plus

en plus de travailleuses et de travailleurs, francais ou immigrés.

Chaque fédération doit faire I’effort d'envoyer une importante délé-
gation de militants entreprises a notre conférence. Le parti doit s'ex-
primer globalement sur tous les problémes de ['hexagone. Si toutes
les luttes ont leur importance, celles qui concernent I'entreprise sont:
primordiales pour un parti socialiste et révolutionnaire qui ne peut étre
absent du premier lieu de I'exploitation capitaliste.

Sans mobilisation sociale, il n'y a pas de perspective de change-
ment !

Tout cela sera au centre de nos discussions de Nancy. La pratique

Pierrot REGNIER.

Ce n'est pas seulement une féte !

C'est aussi et surtout un acte politique.

Le P.S.U. qui ne sera pas financé par I'Etat, a besoin
de ressources. C'est urgent. Beaucoup de fédérations et
sections ont fait un effort magnifique pour recueillir toutes
sortes d'objets parmi lesquels des occasions sensationnelles.

A vous maintenant.

On vous attend dimanche, a partir de 9 heures, au
72, avenue Félix-Faure, Paris 15° (métro Lourmel).




T U ENTREPRISE

LIP - COOPERATIVE

De décembre 1977, ou la coopérative
L.L.P. est créée, a juin-juillet 1979, ou
les premiers contacts séricux s'enga-
gent pour examiner le plan industriel
pour la coopérative, plaan déposé un
en auparavant il en est passé du
temps, il en a fallu des efforts (1) !

En juillet dernier, les contacts sont
techniques ; les ¢conomistes du CIASI
(2) épluchent le plan. Au départ, il
comprenait les secteurs «Mécaniques»,
« Boites » et « Horlogerie ». Mais I'étu-
de ¢conomique (comparaison avec ce
qui se produit ailleurs, regard sur les
¢volutions les plus probables) va pro-
voquer des modifications importantes
au point que quatre versions successi-
ves du plan sont présentées en quel-
ques semaines. Cela entraine l'aban-
don quasi total du secteur « Boiles »
et la nécessité parallele pour mainte-
nir un nombre d'emplois important,
d’accepter un marché d’armement mal-
gré tous les probléemes moraux, idéo-
logiques et politiques que cela soule-
ve (3).

En aoit, le CIASI dépose ses con-
clusions sur la version f[inale du plan.
Sur la base de ce rapport, une ren-
contre entre la CEDT, le directoire (4)
de la coopérative L.I.P., les pouvoirs
publics, s¢ déroule au plus haut niveau

vers la mi-septembre.

Le représentant du gouvernement s’y

affirme prét a aider au démarrage
réel des coopératives, mais il pose

trois questions précises, en fait des
prealables a une décision ferme, qui
sont :

— les effectifs : dans l'immédiat, il
n'y a pas, d’aprés le plan, une affec-

CUICNOL :

C'est avec un sourire jaune, mi-
figue, miraisin, que nous accueil-
lons les cours de portugais au C.E.S.
Etouvie. Voila plus de 5 ans que la

peralation  d'Etouvie demande des
cours de Portugais et d’Arabe au

C.E.S., comme langue vivante I el
langue vivante II, au méme Litre
que ['Anglais et I'Allemand (voir
bulletin mensuel du P.S.U. - groupe
Etouvie - de cette époque). Relus
ou sourdec-oreille. Et puis, tout a
coup, voila gque non sculement il v
a des cours de portugais, mais que
Mme Eanes, Mme Giscard, le Rec-
teur, et toute leur ¢quipe, vont or-
ganiser wout un guignol pour I'inau-
guration de leur ouverture. Pendant
3 semaines, au C.E.S., ce sont des
allées-et-venues incessantes de ma-
les en costume et cravate, et de
grosses et reluisantes voitures. Que
se passe-t-il 2 Un personnel admi-
nistratif en ¢ébullition ? Le GRAND
SECRET ! Par les femmes de ser-
vice, qu'on oblige a cirer, les ensei-

tation pour tous les travailleurs. Que
comptez-vous faire de ceux qui n’ont
pas cetie affectation ?

— les retombées sur 'horlogerie : d'ici
peu, vous allez rentrer a nouveau sur
ce marché ou la situation n'est pas ro-
se pour les entreprises; cela risque
de poser des problemes ;

— les locaux : l'usine de Palente est
mal adaptée a ce que vous voulez fai-
re au niveau ou vous voulez le faire.
Est-ce que vous envisagez une solution
ailleurs qu’a Palente ?

Dés le lendemain de cet entretien,
des équipes de reflexion se metient
au travail a Palente et élaborent des
réponses argumentées et chiffrées :
Sur les locaux :

a) Palente reste le meilleur licu aus-
si bien au niveau des colls que par
nécessiteé sociale ;

b) La proposition datant déja de
quelque temps de transférer L.LP.
dans une autre usine actuellement dis-
ponible & Besancon n'est pas viable :
clle casse le projet d’ensemble en fai-

sant c¢clater les relations, les con-
nexions nécessaires a la réussite ;
c) Accepter la construction d'unc

usine nouvelle a quelques kilometres
de Palente n’est pas exclu. Mais, sans
parler du coul qui n'est pas mince,
il faudra prévoir une longue période
de transition. Durant cette période, les
coopératives resteront installées a Pa-
lente, et ce jusqu'a ce que la nouvel-
le usine soit construite suivant les

projets des travailleurs.
Sur les retombées dans la profession
horlogére :

enants apprennent que |'’Ambassa-
deur du Portugal viendrait. Par le
« Courrier Picard » du lundi 8, ils
apprennent que Mme Giscard va
se poinier au C.E.S. Sur une cir-
culaire du principal, ce méme lundi
8, en salle des professeurs, ils li-
sent @ « tenu impérativement au se-
cret.. ete.. je vous convoque pour
une A.G. ce soir a 17 h». El ce ne
sera qu'a cette AG., l'avant-veille du
jour J, que les enscignants (bien
peu  nombreux) apprendront offi-
ciellement ce qui se passe. La délé-
guce du SGEN-CFDT, présente, fera
part des remarques de la section !
Messieurs ! Dans la circulaire que
les enseignants trouveront dans leur
casier, tout est méticuleusement or-
ganis¢ pour que le groupe des
« personnalités » et de leur « suite »
(comprenez : de leur « cours »), soit
continuellement isolé. On a I'impres-
sion, en lisant cette circulaire, que
chaque individu n'est qu'une ma-
rionnette tirée par des [icelles. Le
mardi 8, les ouvriers d'une entre-

Le redémarrage de L.I.P. ne peut
pas déranger réellement au niveau
¢conomique, puisqu’elle occupera un
créncau qui n'a jamais été fermé pour
les LIPs.

La question sur les effectifs ouvre
une discussion importante, il s'agit en
[ait :

@ d’examiner, sans oublier l'analyse
globale de la période unc situation
précise :

— le plan et les moyens que le
pouvoir pourrait metire en ceuvre ne
permettent pas l'emploi pour tous
avant 12 a 18 mois;

— le pouvoir ne peut aujourd’hui
admettre une solution qui apparaitrait

comme une victoire importante des
travailleurs ; g
— mais tout déblocage, tout rede-

marrage passe par des décisions que
ce pouvoir doit prendre.

® d’en tirer les conséquences sur
la marche a suivre :

— ou bien envisager de s’engager
dans la voie d’'une certaine forme de
compromis ;

— ou bien étre en mesure d’élablir
un rapport de force économique et
politique pour imposer nos solutions
au pouvoir.

Le débat tres dur, qui va se¢ pour-
suivre du vendredi 29 septembre au
mercredi 3 octobre, voit, au départ,
I'affrontement de deux positions
I'une, dile texte A, s’oppose absolu-
ment a I'éventualité d’envisager tout
reclassement ; ['autre, dite texte B,
acceple un tel processus pour parve-
nir a terme, a une solution pour tous.

Au cours des discussions qui se tien-

portugais au C.

prise de peinture viennent repeindre
les trois salles de classe (103, 1G5,
107) qui seront utilisées. Une belle
porte en bois sera replacée en fa-
ce de ces salles. Mais la salle 101
ou le plafond tombe sera fermée
soigneusement a clé. Les « préfa »
(qui se trouvent sur l'ancien terrain
de sport) seront protégés de tout
regard indiscrets, par des barricres
mdtalliques placées le mardi apres-
midi. En effet, ces préfas n'ont pas
¢té nettoyés depuis plusieurs jours.
C'est la méme eau dans les vieux
seaux en plastique (pour « laver » les
tableaux). La craie est ¢éerasde a
terre. On y gele le matin (10* & 8
heures). On ne peut pas tout faire,
n'est-ce pas ? La marche du réfec-
toire étant trop haute, de peur que
ces dames ne se cassent la gueule
ou ne déchirent leur jupe, on a pla-
c¢ une marche supplémentaire ! Bi
avec quel argent paie-t-on les pa-
teaux, les boissons, les apéritils tros
chers ? Ce n'est certes pas avec Uar-
gent  personnel du  recteur, donc

nent en réunions de section sync!;cale,
en réunions de commissions gll‘tlsz}nq-
les et d’ateliers en Assembleen Géné-
rale, un cffort unitaire apparait pro-

gressivement. Pourtant, au moment du

vote, il reste toujours deux positions :
— une partic des camarades du

« A » mainticnnent intégralement leur

position ; A

— une autre partie s'associe aux ca-
marades du « B» pour arriver a la
position suivante : il faut s‘engager
dans une voie de discussion et mettre
en place les structures ct les moyens
pour gérer et controler collectivement,
par la lutte, les problemes qui se po-
seront dont celui des affectations a
I'extéricur.

Finalement, la deuxieme position est
adoptée par 62 % des travailleurs.

Ce vole, qui risque de laisser des
traces, ne marque pas une f[in en
lui-méme. Il marque la volonté d’abou-
tir, sans renoncement. Il signifie, qu'en
partant de la réalité méme de la situa-
tion, il est nécessaire de flaire aujour-
d’hui un pas en arriére pour arriver
demain a en faire deux en avant (5).

Besancon, le 5-10-79

P. RUEFF
(1) Sans oublier en juin de cette année la création

d'une deuxicme coopdérative, la coopérative C.AP, :
les Commissions Artisanales de Palente.

(2) Conseil Interministéricl d’Aide au Secieur In-
dustricl. 4 :
(3) Voir, a ce sujet, le dernier numéro de LIP-

Unité¢ (aout 1979). .
(4) Le dircctoire est la direction de la coopérative

désignée par le Conseil de Surveillance dont les
membres sont €lus par 1'Assemblée Gencrale des
Coopérateurs.

(3) Au moment ou vous lirez ces lignes, la répon-
sc gouvernementale sera cerfainement connue et
permettra  enfin  que soit totalement clarifiée sa
position,

E.S. d’'Etouvie

¢'est avec le notre ; nous pavons des
impoéts ! Volez donc encore a droi-
te, Francais et Francgaises! Dans
toutes les circulaires, dans touftes
les allocutions, Mme Giscard ne se-
ra JAMAIS nommeée, ce sera «la
personnalité frangaise ». Le mercre-
di 10, jour J, les cours sont suppri-
mes, pour permeftre «aux services
spécialisés de sécurité » de pouvoir
vérifier toutes les classes, tous les
coins et recoins du C.E.S. Certains
n‘ont-ils pas, il v a quelque temps,
réclamé a cor et a cri, des congés
moins nombreux, des vacances plus
courtes ? Ce mercredi 10, les « per-
sonnalités et leur suite » passeront
devant [a C.E.M.A. pour se rendre
au C.E.S. On a sans doute prévu
qua ce moment-la le feu qui se
trouve prés de lentrée serait au
vert I Il scrait prudent que la voi-
ture officiclle ne s’y arréte pas long-
temps ! Les ouvriers de la C.E.M.A.
sont en greve depuis longtemps.
L'usine n’est pas loin du C.E.S.

COMMUNIQUE COMMUN
P.S. - P.S.U.

Une délégation du Parti Socia-
liste, conduite par Francois MIT-
TERAND et comprenant Pierre
BEREGOVOY, Véronique NEIERTZ,
Claude GERMON, Annette CHEPY,
Marie-Jo PONTILLON, Jacques BRA-
VO, Jean-Marcel BICHAT et une
délégation du Parti Socialiste Uni-
fié conduite par Huguette BOU-
CHARDEAU et comprenant Serge
DEPAQUIST, Victor LEDUC, René
SCHULBAUM, Gabriel GRANIER,
Léo GOLDBERG, André FONTAINE,
se sont rencontrées le jeudi 4
octobre au siége du Parti Socia-
liste,

Les deux délégations ant cons-
taté l'aggravation de la situation
des travailleurs du fait de la poli-
tigue du Pouvoir et la recrudes-
cence des attentats de caractére
fascistes et raciste. Face & cette
situation, elles ont considéré qu'il
était indispensable de réaliser, en
toutes circonstances, la plus large
union des forces populaires.

Sur la question de ['unité, les
deux délégations, ayant chacune
leur analyse propre de l'union de

la Gauche, ont délporé le compor-
tement de ceux qui bloguent ac-
tuellement les possibilités d'ac-
tions communes. Elles ont décidé,
chacune en ce qui les concerne
et d'un commun accord, lorsque
les circonstances l'exigent, de fa-
voriser toutes rencontres unitai-
res, a tous les niveaux, sur des
objectifs précis.

Dans cet esprit, elles ont exa-
miné un certain nombre de points
qui feront en outre I'objet de déci-
sions plus approfondies au niveau
des responsables de chaque sec-
teur : information, énergie, action
municipale, lutte des femmes, ex-
pression des Partis politiques.
INFORMATION

Les deux délégations ont expo-
sé leurs conceptions respectives,
notamment en ce qui concerne la
définition d'un véritable service
p‘ub'lic de ['information radio-télé-
visee ainsi que sur le probléeme
des radios libres, Il a été convenu
de favoriser les initiatives régio-
nales ouvertes aux associations
pour développer l'information libre
et lutter contre la répression.
NUCLEAIRE

Le PS. a précisé qu'il n'était

pas par principe contre le recours
a l'énergie nucléaire, mais que
celle-ci devait étre maitrisée : |es
conditions de son utilisation de-
vront garantir la sécurité des tra-
vailleurs et de la population. Le
P.S.U. a pour sa part précisé que
son opposition a l'utilisation de
['énergie nucléaire n'était pas seu-
lem_ept fondée sur un souci de sé-
curite, mais bien plus fondamen-
tale[nent sur les choix politiques
et economiques nécessité par la
mise en ceuvre d'un autre type de
développement et de société. Les
deux partis soutiennent |a pétition
nationale condamnant le tout-ny-
c!éaire et demandant I'ouverture
d'un véritable débat démocratique
dans le pays. Ils rechercheront des
formes nouvelles de mobilisation
autour de cet appel.
ACTION MUNICIPALE

Il a été décidé qu'un echange
réciproque d'informations s'établi-
ra au niveau des responsables en
vue de régler les probléemes po-
sés dans l'action municipale.
EXERCICE DE LA DEMOCRATIE

Les deux délégations se sont en-
tretenues du probleme de I'expres-
sion et de la représentation des

ment des partis politiques
deux_ délégations demandent que
le critére soit non |e nombre des
parlementaires, mais

d_e suffrages obtenus au
tions.

tielles, le P.S.U

I'accés a |a candidature
sur la collecte d'un

Bes de' signatures de citoyens, |
9. Feéservant son opinion su' .
point. [5G

défense de
drloit a I'LG.v,,
migres, ont été
partis étant favora ;
tions hie,
points.

forces  politiques Mminoritaires.,
E['Ies sé sont, d'un commun accord,
déclarées opposées au maintien de
la barre des 5 % pour l'ensemble
de:s consultations électorales ainsi
quaux discriminations que cette
regle entraine sur le plan finan-
cler,
' Ellps ont demandé |'égalité dans
l'acceés aux moyens d'information.
En ce qui concerne le finance-

les

le nombre
X élec-
Au sujet des élections Présiden-
a demanda que
Soit hasé
nombre dop-

1
D'autres problemes -
la sécurité

remplloi, la
Sociale,

les droits des in]16.
Evoqués, les deyy

des ac-

communes tous ce
S

sur
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REFERENDUMS LOCAUX =
DEMOCRATIE LOCALE
DIRECTE

Pour approfondir le débat du bilan de 2
ans et demi de gestion municipale j'ai cons-
taté que notre chartre municipale de 1977
parait incompléte sur un point, «l'initiative
référendaire ». Nous sommes pour le con-
trole populaire sur la ville mais il nous man-
que un outil juridique pour que chaque tra-
vailleur puisse prendre en main son cadre
de vie.

Profitons donc de la future réforme des
collectivités locales (Rapport Guichard) pour
informer les travailleurs du retour en arrie-
re des projets de I'Etat, des partis de droite
qui veulent ramener cette initiative a un
referendum plébiscite décidé par le Conseil
municipal et non, par les travailleurs eux-
memes.

Le parti devrait profiter de cette actua-
lite pour mettre en ceuvre une campagne de
sensibilisation (affiches, intervention dans
les Conseils municipaux, etc..) ou droit a
I'initiative référendaire dans les communes.

En Suéde, en Suisse, en Italie, les travail-
leurs peuvent a tout moment intervenir sur
le plan juridique pour modifier les lois et
les reglements par l'intermédiaire de ces
référendums (en partie, mais c'est un de-
but).

Bien sdr cet outil peut servir a rassem-
bler un courant large vers une lutte précise
e donc comprise par tous et toutes.

Nous qui sommes pour que les
leurs s'autogérent dans leurs lieux de tra-
vail, dans la commune. L'initiative référen-
daire correspond a ce projet contre juste-
ment la démocratie bourgeoise faite de dé-
légation de pouvoirs sans contrdle.

Nous pourrions militer autrement, non plus
en manifestant un samedi aprés-midi dans
la rue, mais sur un marché, sur le lieu de
travail pour collecter des signatures qui
nous permettraient de discuter directement
avec les travailleurs et d'avoir des contacts
beaucoup plus enrichissants.

Sur les murs en mai 68... on pouvait lire :

L'IMAGINATION AU POUVOIR
alors, passons aux actes.

travail-

Thierry LALLIER
PARIS - 7* section.
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POURQUOI LE P.S.U. ?

La lecture du dernier Courrier du P.S.U.
west guire encourageante pour les militants.
Certains peuvent méme se poser la ques-
tion de l'utilité de notre parti, de son ave-
nir. Pour ma part, je reste optimiste (il est
vrai que depuis 20 ans, j'en ai vu de toutes
les couleurs au P.S.U.!).

D'une part les critiques dont a été I'objet
le B.PP. a la suite des péripéties de |'élec-
tio neuropéenne étaient justifiées, et c'est
une pratique parfaitement saine dans un par-
ti politique (et habituelle au P.S.U.!). Mais
d'autre part, ces discussions doivent per-
mettre d'y voir plus clair, et de dégager
une ligne politique débarrassée des confu-
sions qui ont dominé le Congrés de Saint-
Etienne.

I. LES DIFFICULTES DE LA PERIODE

Les circonstances présentes ne sont évi-
demment pas encourageantes :

— malgré ses échecs (sur le plan économi-
que en particulier) Giscard a réussi a
neutraliser a la fois Chirac et la gauche ;

— celle-ci, loin de se remettre de sa dé-
faie de mars 78, s'enfonce chaque jour
davantage, avec l|'aggravation de la rup-
ture P.C./P.S., sans compter les conflits
internes ; de plus elle n'a rien & propo-
ser depuis l'effondrement du Programme
Commun ;

— devant l'offensive conjointe du patronat
et du gouvernement, les syndicats sont
incapables de réagir, et les luttes sou-
vent dures, se heurtent 4 un mur;

— la répression se développe dans tous les
domaines, pratiquement sans résistance ;

— le P.S.U., qui aurait pu bénéficier de
I'échec du Programme Commun, reste
méconnu et le découragement qui frappe
I'ensemble de la gauche et de l'extréme
gauche atteint aussi ses militants.

Tout cela justifierait-il |'abandon des lut-
tes ?

II. LA SPECIFICITE DU P.S.U.

Méme si, comme d'habitude, un certain
nombre de nos thémes sont récupérés (ver-
balement du moins), nous gardons quand
méme notre originalité, celle de faire le
lien entre deux sensibilités qui restent sé-
parées, sinon opposees :
__celle qui se réclame de la lutte des
classes, et donne la priorité absolue et
exclusive au travail dans les entrepri-
ses; ces gens-la veulent rempla_cer le
capitalisme par le socialisme, mais con-
siderent que la prise du pouvoir suffira
pour régler tous les problemes;
d'autres. devant les échecs répétés des
premiers, choisissent de lutter dans des
domaines spécifiques [cadre_de vie, éco-
logie. femmes, minorités nappnales. etc.)
mais refusent le combat politique en tant
que tel, n'abordent pas le prpbleme du
pouvoir, et en particulier récusent le
marxisme.

Le P.S.U. est le seul parti a faire systé-
matiquement la liaison entre ces deux con-
ceptions, non en les 1l:|xtqposant. mais en
les considérant comme inséparable, en théo-

rie comme en pratique. Je ne rentre pas
dans les détails: se reporter a ['Utopie
Réaliste et au Programme Autogestionnaire
(VPTA).

1ll. QUELLES ALLIANCES POUR LE P.S.U.?

Compte tenu de cette spécificié du P.S.U.,
estil possible pour nous (dans les condi-
tions politiques actuelles) de conclure des
alliances stratégiques avec l'un ou lautre
de ces courants ?

NON, puisque cela reviendrait a nous ali-
gner sur les uns ou sur les autres, c'est-a-
dire en fait @ renoncer a ce qui est juste-
ment notre raison d'exister !

C'est ce qu'ont fait tout a fait logique-
ment Rocard et ses amis, en passant au
P.S.: on connait le résultat. 1l serait le mé-
me, en sens inverse, si nous nous laissions
tenter par un parti « radical » a l'italienne.

Voyons quand méme ces deux hypotheses,
puisqu’elles ont des partisans :

— |'Unité Populaire, telle qu'elle a été adop-
tée au Congrés de Sait-Etienne, c'est-a-
dire ue alliance privilégiée avec P.C. et
P.S., était impossible a appliquer, non
seulement a cause de leur conflit, mais
parce qu'elle est par essence, en contra-
diction avec les objectifs du PS.U.: Ia
meilleure preuve en est que le B.P., qui
voulait I'appliquer, a abouti exactement a
I'inverse pour l|'élection européenne (at-
taques contre « la bande des 4 », etc.) ;

le Parti Radical a l'italienne ; comment
regrouper des militants écolos, des fem-
mes, des nationalitaires, etc., s'ils ne
veulent pas (la encore |'expérience de
I'élection européenne est instructive!);
d'ailleurs ces groupes ou organisations
(?) mettent chacun en cause un seul as-
pect du systéme actuel.
Pour prendre un exemple que nous con-
naissons bien au P.S.U. Bretagne, comment
intégrer a ce rassemblement hétéroclite
I'U.D.B., qui se proclame productiviste et
pour laquelle il n'existe pas de probléemes
des femmes ?

Et surtout, ce parti n'aurait aucune base
politique, surtout sur la question de la
lutte des classes.

IV. ORIENTATION DU P.S.U.

Cessons donc de vouloir a tout prix nous
raccrocher a n'importe qui !

Nous avons un programme politique par-
faitement clair: défendons-le en le faisant
connaitre. Mais eévidemment il n'est pas
question de nous retirer dans notre isole-
ment, pour donner des legos a tout le mon-
de, en refusant toute alliance avec qui que
ce soit.

Un accord stratégique n'est possible
qu'avec des organisations qui partagent no-
tre conception de l'autogestion (par exemple
le M.ANN., que nous avons laissé de coté
pendant nos magouilles électorales).

Pour le reste, il faut des alliances tacti-
ques, sans sectarisme, mais dans la mesure
ot des actions sont possibles dans des do-
maines précis, sur lesquels nous n'avons
pas a accepter de compromissions.

Contre la droite, il est normal de nous
retrouver aux cotés du P.C. et du P.S., du
moins s'il s'agit de luttes réelles et effica-
ces. Contre le nucléaire nous nous rappro-
cherons des écolos. Contre les appareils ré-
pressifs et idéologiques de |'état capitaliste,
nous travaillerons avec les mouvements qui
se consacreront a ces luttes, etc...

Notre role particulier sera de donner a
ces |uttes divergentes une liaison, et sur-
tout sa véritable portée, c'est-a-dire celle
d'un parti a la fois socialiste écologique et
autogestionnaire. Voila la raison d'étre du
P.S.U., et il ne semble pas, dans les circons-
tances actuelles qu'un autre parti soit capa-
ble de remplir ce role.

Selon la formule chére a notre camarade
Edouard Depreux, si le P.S.U. n'existait pas,
il faudrait l'inventer.

Paul TREMINTIN
(BREST)
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CONSERVER LE FOND
CHANGEZ LA FORME

Le P.S.U. n'a pas encore vingt ans d'exis-
tence. Malgré ce tres jeune é&ge, il est
chargé d'histoire et son influence a déja été
trés conséquente :

® par la force de propositions dont il a
toujours fait preuve,

® l'insertion de ses militants dans les
luttes sociales,

® ses nombreux acquis théoriques: Ma-
nifeste de Toulouse - Programme autoges-
tionnaire - « Vivre - Travailler - Produire au-
trement » Propositions économiques de
I'Utopie realiste, qui le rendent porteur d'un
projet de société ainsi que d'une stratégie :
le controle ouvrier et populaire.

Avec le départ de Rocard et de ses
« cadres » il s'est aussi débarrassé du gros
« bataillon » de ses sociaux démocrates et
a opéré ainsi une essentielle clarification
politique. 1l semble encore toutefois que
tout ne soit pas encore totalement réglé
dans ce domaine, C'est dire que notre parti
a apporté une contribution certaine au mou-
vement ouvrier depuis sa création. Il n'a
pas failli. Loin s’en faut. Est-ce a dire que
les interrogations, le pessimisme, les doutes
de certains de ses militants sont justifiés
et que, dans la situation politique présente,
il n‘a plus sa raison d’étre ? Nous affirmons
le contraire.

Si, demain, le P.S.U. n'existait plus il fau-
drait l'inventer.

Face au réformisme de la gauche tradi-
tionnelle : gestion sociale du capitalisme,
expérimentation sociale, capitalisme d'état,
socialisme bureaucratique... l'enjeu de la
période est de proposer et de rendre cré-
dible l'alternative révolutionnaire, le change-
ment de société que représente le socialisme
autogestionnaire. Cet objectif implique de
travailler pour la montée des luttes, a créer
une situation pré-révolutionnaire tout en
assurant la constitution progressive de la
nécessaire force politique correspondante,
un vaste mouvement révolutionnaire pour
I'autogestion socialiste. Il est de la respon-
sabilité politiqgue du P.S.U. de contribuer a
cette construction. Il faut aussi assurer le
débouché politique des mouvements sociaux.
Comme I'écrit fort justement un camarade,
il faut faire prendre la « mayonnaise auto-
gestionnaire ». Aucune formation, actuelle-
ment, ne peut remplacer le parti dans ce
role. Pour assumer cette responsabilité deux
conditions apparaissent nécessaires,

i - CONSERVER LE FOND
— s'affirmer, en théorie et en pratique, com-
me un parti politique inséré dans le
mouvement ouvrier, la lutte des classes,
et ayant vocation au pouvoir dans l'objec-
tif de faire triompher le socialisme auto-
gestionnaire

affirmer, en théorie et en pratique, le

caractére prioritairement anti-capitaliste

du Parti

réaffirmer, redéfinir et mettre en ceuvre

la stratégie du contrdéle ouvrier et popu-

laire

donner priorité, en théorie et en pratique,

aux luttes dans le champ entreprise. Ce

sont en effet les rapports de production
et les situations de travail qui fagonnent
les rapports sociaux. C'est a ce niveau
et non ailleurs que peut se jouer un
autre type de société. C'est pourquoi la
seule « expérimentation sociale » hors
production est une escroquerie

intensifier la diffusion vers I'extérieur de
notre projet de société. Poursuivre |'ap-
profondissement de ce dernier a partir
du manifeste, V.T.P.A., |I'Utopie réaliste.

Mettre au point un programme de tran-

sition. Assurer une solide formation aux

militants. Création de centres régionaux
de formation.

Il - CHANGER LA FORME

a) Interne - transformer le parti
Nous fonctionnons comme en 1960 sur le

mode d'un parti traditionnel. Centralisme

parisien, parlementarisme, base coupée du
sommet el reéciproquement. Or nous avons
besoin d'un partl « attractif » par sa maniére
de concevoir et de vivre la politique et

I'action militante. Nous devons aussi, autant

que faire se peut, pratiquer la démocratie

directe et nos principes autogestionnaires.

Commencons donc par nous dépoussiérer
et balayer devant notre porte. Cela signifie
notamment :

® Modifier le fonctionnement des instan-

ces nationales. On ne peut plus avoir le
National d'une part, les militants et le reste
du parti d'autre part.
— le B.P, doit étre réellement un exécutif
des mandats qui lui sont confiés entre
deux réunions de D.P.
la D.P. ne peut plus &tre un parlement
ol se meéne non seulement le jeu des
tendances mais encore bien davantage
celui des intrigues et des rivalités per-
sonnelles sans contréle ni sanction des
fédérations et des militants
c'est aux sections et aux fédérations d'ini-
tier les débats politiques. Si sensibilités
et tendances il y a, elles doivent remon-
ter vers le national et non suivre le che-
min inverse
les membres de la D.P. sont élus et pré-
sentés par leur fédération. Ils préparent
les points importants de l'ordre du jour
des réunions de D.P. en direction poli-
tique fédérale. En cas de besoin les
débats sont soumis aux sections. Les
membres de la D.P. sont alors mandatés
par leur fédération. Par ailleurs ils ren-
dent compte de leurs interventions en
D.P. aux militants de leur fédération
les membres de la D.P. sont aussi con-
trolés en permanence, Ils sont révocables
en cas de non-respect des mandats qui
leur sont confiés. Proposition d'application
de ces principes aux membres, aux com-
missions nationales.

2) Décentraliser le parti. Renforcer au
maximum les fédération et les régions. Créa-
tion de services et instances régionales cha-
que fois que possible. Ex.: centres de for-
mation au niveau des régions.

3) Multiplier les formes d'adhésion et de
collaboration avec le parti.

b) Externe :

— abandonner définitivement tout opportu-

nisme ou suivisme vis-a-vis des partis de

gauche et des mouvements sociaux
abandonner en particulier une stratégie
d'unité populaire qui consiste essentielle-
ment a se retrouver 4 la remorque des
partis de gauche, a vouloir jouer en vain
les traits d'union ou réconcilier les fréres
ennemis.

Par contre :

— occuper le champ politique qui est le
notre en affirmant |'autonomie du P.S.U.,
sa stratégie, son projet de société. Cette
position offensive n'exclut nullement la
recherche d'actions unitaires ni la colla-
boration avec d'autres. Elle oriente tou-
tefois nos alliances, le type de campa-
gnes que nous menerons et proposerons
a nos partenaires, les actions et les luttes
auxquelles nous participerons

******************************
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— trouver des articulations souples, VOiré
des formes organisationnelles originales
avec nos partenaires ; individus ou grou-
pes convergences autogestionnaires,
mouvements sociaux de contestation,
etc.. tant pour l'action que pour la ré-
flexion et l'avancée théorique. Pour cela
nous avons a tirer des legons de l'orga-
nisation et du fonctionnement du Parti
radical italien. C'est a ce prix que nous
pourrons tenir notre place, élargir notre
audience, assumer la responsabilité his-
torique qui nous revient.

Jean DENNEVILLE
D.P.F. Yvelines
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POUR UN P.S.U. CONFEDERAL

Plusieurs raisons nous ont poussés a
proposer une transformation des structures
du P.S.U., transformations qui rejoignent
celles proposées par de nombreux camara-
des d'autres régions.

— Un principe d'abord le pouvair de
décision doit &tre le plus prés possible de
ceux qui agissent sur le terrain.

— Une volonté ensuite : lutter contre le
centralisme du parti qui est presque sem-
blable & celui de tous les autres partis,
méme si nous l'avons Lérité d'un pays ultra
jacobin. Cela correspond a notre volonté
d'étre différents, de promouvoir le droit a
la différence, d'apparaitre peut-étre plus
attractif pour toute une frange de la popu-
lation. De toute fagon, le centralisme n'a
apporté dans aucun pays, de preuves réelles
de sa capacité a donner le pouvoir aux
travailleurs...

— Une constatation aussi la D.P. ac-
tuelle représente tres mal le parti. Elle le
représente dans son entier sur la base de
courants dans lesquels les militants ont du
mal a se reconnaitre totalement et auxquels
ils refusent d'étre assimilés une fois pour
toutes. Mais la D.P. ne représente aucune
structure de base (!). Toutes les pressions
et les manipulations sont possibles des lors
que l'essentiel se passe au congrés et dans
ses couloirs.

La D.P. doit donc étre élue d'abord sur
la base des régions (la fédération départe-

mentale 'semble trop petite pour avoir un
délégué). Une assemblée régionale issue
des sections désigne ses représentants qui
sont responsables devant elle et révocables
par elle (possibilité de uppléance). Elle
décide des structures régionales. les cou-
rants, tendances

s'exprimer dans les réglons. La D.P.
chargée d'appliquer les grandes orientations
politiques definies par les congrés et de
coordonner les actions régionales. Elle dési-
gne un certain nombre de commissions
(presse, politique extérieure, etc...) et un
Bureau Politique afin d'assurer les taches
quotidiennes et le travail du partl entre les
réunions de la D.P. Les commissions et le
B.P. doivent rendre compte de leurs actions
devant la D.P. et sont révocables par elle
dans des conditions a déterminer.

Fédé Moselle.

REFLEXIONS
D'UN CAMARADE

Comme les autres partis, qu'ils se récla-
ment de la gauche traditionnelle ou de la
droite, le P.S.U. connait la maladie des
« étiquettes ». Est-il admissible qu'en D.P.,
une proposition émanant d'un camarade
appartenant a une région donnée soit auto-
matiquement oergue comme une suggestion
émanant du courant Y (ou A, B, C..), tout
simplement parce que la fédération a la-
quelle il appartient a voté majoritairement
pour ce courant lors du dernier congrés et
que cette proposition soit ainsi fort mal
recue ? Ce sont, estil nécessaire de le
rappeler, des pratiques courantes au Parle-
ment lorsque la gauche propose et que la
droite repousse ! Belles pratiques que le
P.S.U., Parti autogestionnaire et révolution-
naire (?) pérennise...

Un camarade.
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P.S.U.
ET SI C'ETAIT
POUR L'AN PROCHAIN

L'amendement suivant présenté par plu-
sieurs camarades de la fédération du Rhéne,
traite de la période bréve qui nous sépare
des élections présidentielles.

Le texte « Bouchardeau, Mousel... » a paru
intéressant a certains, par la compréhension
des luttes nouvelles dont il témoigne. D'au-
tres signataires de I'amendement (plus
nombreux) ont voulu réaffirmer prioritaire-
ment la nécessité du contréle ouvrier et de
I'unité populaire, en votant le texte « Berger-
Cimerman...». Le texte « C » est réaliste
sur nombre de points.

Aussi l'amendement «si c'était pour I'an
prochain...» est-il présenté a tous les textes.
sauf au texte « Boulogne-Essonne» dont 2
logique semble s'opposer a celle exprimée
ci-dessous.

Le PS.U, doit refuser laa tentation, de-
vant les difficultés de la période, de mettre
entre parenthéses la questlon de la prise
du pouvoir et de la transition vers le ‘socia-
lisme autogestionnaire. Comme si cette
question n'était plus 4 l'ordre du jour de
la période actuelle-

ou sensibilites peuvent
esr
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Plus précisément, le P.S.U. ne doit pas
se résigner a se rabattre sur une stratégie
para-syndicale qui serait comparable, méme
si_c'est sur d'autres thémes, a celle du
P.C.F. : l'accent mis sur une autonomie qui
confine rapidement au sectarisme, entraine,
méme pour une organisation autrement puis-
sante que la nétre, une pratique eSSBl‘!l’IBl-
lement propagandiste, incapable d'une réelle
mobilisation.

Abandon de la question de la prise du
pouvoir, baptisé «retour a la base », rep{l
sur soi baptisé «refus du suivisme », prati-
que propagandiste baptisée « affirmation des
positions propres » sont les divers aspects
étroitement liés d'une méme politique qui
ne doit pas étre celle du P.S.U.

Une autre politique est possible aujour-
d'hui, difficile certes, mais indispensable,
tant pour l'avenir du mouvement ouvrier et
des mouvements sociaux nouveaux gue pour
celui du P.S.U. -t

1 - Il reste aux forces anticapltal_lstes une
chance de ne pas voir repousseér a un ave-
nir indéterminé, le processus dg transition
vers une autre société : la victoire des
forces de gauche aux présidentielles de 81.

En effet, insuffisante a elle seule, cette
ictoire aura pour consequence : :
V_ICtg'enrayer lg reprise en main de l'ensem-
ble des rouages sociaux par laa droite et
la bourgeoisie ; -

— de redonner au mouvement ouvrier une
perspective politique susceptible d'impulser
un nouveau dynamisme unificateur ; )
— de redonner aux mouvements sociaux
nouveaux une vitalité trés liée a celle de
'ensemble des forces populaires et 'surtout
de leur permettre de déboucher sur une
transformation réelle et irréversible.

Cette victoire, incertaine certes, reste
possible ; il n'est pas trop tard pour enclen-

cher un mouvement dans ce sens.
2 - Seuls peuvent cristalliser un mouvement
capable de gagner en 81, ceux : )
qui posent les vraies questions, questions
qui concernent la transition dans le contexte
présent, celles
— de la contrainte des
tionaux,
— de la crise des modéles de ‘'socialisme,
— des difficultés économiques et autres
inévitables pour une période de transi-
tion dans le contexte actuel,
— de l'inadaptation de plus en plus per-
ceptible du syndicalisme,
et qui bénéficient d'une crédibilité suffi-
sante pour animer le débat sur ces ques-
tions.

Ce n'est pas le P.CF. qui ne se pose
plus Je probleme de Ja transition, ni la
majorite actuelle du P.S. qui, surtout préoc-
cupée de se donner une image de gauche
pour faire piece au P.C., en revient aux
themes les plus conformistes du socialisme
autoritaire.

C'est la C.F.D.T. autour d'E. Maire, mais
n'est-ce pas aussi la mouvance Rocard,
méme si les réponses qu'elle apporte a
ces questions ne sont pas toutes les notres.

Refuser aujourd'hui, & priori le débat avec
I'un ou l'autre de ces courants, c'est aban-
donner pour longtemps la perspective d'une
victoire des forces de gauche et, par la
méme, celle d'une transition vers une autre
société, ou encore compter sur un événe-
ment miraculeux,

3 - Les taches du P.S.U.

Pour pouvoir étre présent dans ce débat
et y étre présent avec les moyens d'obtenir
des compromis acceptables, il faut :
jouer .otre role d'intellectuel collectif
pour reprendre les acquis du parti sous
forme de propositions adaptées a la période
(ex. : réduction & 35 heures pour tous en
commencant par les professions les plus
pénibles) ; ne plus se contenter d'une liste
énumérative de propositions, mais pouvoir
les articuler dans une stratégie de contrble
apte a préparer dés aujourd’hui I'entrée
dans la transition ;

saisir toutes les occasions de débat avec
les forces qui se réclament du socialisme
autogestionnaire, et en particulier la CF.D.T,
mais aussi avec la minorité actuelle du P.S.
Il faut, pour cela, refuser les étiquettes
sommaires qui relevent plus du dogmatisme,
que de l‘analyse des rapports de force dans
la périnde.

On ne peut ignorer les seuls qui soient
capables d'animer un large débat sur la
transition : en dehors de ce débat, les pro-
positions du P.S.U. risquent fort de n'étre
entendues que de ses adhérents et sympa-
thisants proches: c'est la seule fagon de
pouvoir narticiper activement, avec nos pro-
positions, des aujourd'hui, aux luttes tradi-
tionnelles et nouvelles.

Conclusion

Il n'est pas question, bien évidemment,
d'appeler a une candidature « Maire », ni de
faire des prophéties sur l'issue des débats
internes au P.S., en misant, dés maintenant
sur une candidature « Rocard »,

1| s'agit. de ne pas refuser, & priori, une
telle éventualité et de 's'y préparer.

J. CHABERT (D.P.), M. DUBY (D.P.),
C. SAINT-ANTONIN (D.P. suppléante)
et d'autres camarades

de la fédération du Rhone.

rapports interna-
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QUELLE HEURE EST-IL ?

Réponse d'un archaique
a son archéologue

Chaque sensibilité issue de la majorite de
Saint-Etienne a fait son commentaire de la
D.P. de juin (Directives n° ‘???]. Le texte
intitulé « Ne pas geler le débat» nous re-
proche de «ne pas mettre nos mon"tres a
I'heure » et de sombrer dans |'«archaisme »,
notamment sur la question des rapports avec
la gauche traditionnelle d'une part, avec les
« nouveaux mouvements sociaux » _d autre
part. Dans la mesure ou on _nous préte des
positions qui ne sont pas toujours les_ notres,
ce texte appelle de notre part des précisions.
Il inspire aussi des questions concernant la
signification exacte de l'expression « mettre
sa montre a l'heure ».

19) Le P.S.U. et la gauche
1°) LE P.S.U. ET LA GAUCHE

On nous reproche d'imaginer que la rup-
ture de I'union de la gauche est artifielle ;
de croire qu'elle est le produit des secta-
rismes et non pas principalement ce_!u:yde
I'approfondissement de la crise capitaliste
qui a fait voler en éclat |'union congue par
en haut sur un programme commun perime
qui ne se voulait pas un programme SoCia-
liste alternatif. Lorsque nous posons les
probléemes de I'unité aujourd’hui, on nous
préte le projet de chercher a recoler a 'bre_ve
échéance les pots cassés en 78 de l'union
politigue de la gauche sur un programme
commun, sans trop nous soucier de | élabo-
ration de propositions autogestionnaires al-
ternatives a la crise capitaliste. :

Si nos perspectives étaient celles-1a, alors,
en effet, elles seraient facheusement a[chat-
ques. Mais l'archéologie est une science
difficile. S’il y a « archaisme » de notre part
(et pourquoi pas ?), ce n'est pas de cet
archaisme-la dont il s'agit.

Il suffit de consulter nos contributions et
la résolution (dite texte « saumon ») que
nous avions présentée a cette D.P. D'ailleurs,
la majorité des signataires du texte « ne pas
geler le débat » en était convaincue puisqu il
a voté cette résolution ; a l'exception de
Serge Depaquit qui est tres probablgn_]ent
|'« archéologue » dont je conteste ici la
science.

Nous n'avons pas parlé d'«union de la
gauche » a court ou méme a moyen terme.
Nous avons simplement dit cette évidence :
le combat des travailleurs contre l'offensive
actuelle de la droite et de la bourgeoisie
exige la recherche de l'unité d’action, au
moins sur le plan syndical et méme si elle
se limite & des objectifs partiels voire ponc-
tuels. En méme temps, nous avons souligné
que ce combat exigeait d'animer dans tout
le mouvement ouvrier et populaire le débat
sur des propositions alternatives nouvelles
et le rejet des stralégies et des programmes
périmés responsables de la défaite de 1978.
Sans un tel débat, le combat des travailleurs
se heurterail au corporatisme ou a l'apoli-
tisme et l'unite d'action méme partielle serait
irréalisable ou sans lendemain.

La majorité de Saint-Etienne s'est consti-
tuée sur une problématique beaucoup plus
vaste et nettement moins évidente concer-
nant les rapports entre le rassemblement de
forces sociales majoritaires anti-capitalistes,
I'unité populaire, et la recherche de ['unité
d'action. Des lors on doit se demander d'ou
viennent les divergences actuelles qui pa-
raissent concerner les aspects les plus sim-
ples et les moins problématiques de cette
perspective. La question est posée de savoir
sl « mettre sa montre a I'heure » ne consiste
pas a ranger pour tout un temps cette
stratégie au musée archéologique de la rue
Borromée.

~On nous dit que I'heure est a «la pola-
risation en vue des présidentielles » et a la
« restructuration » du mouvement ouvrier.
Trés bien. Toute la question est de savoir
quel role doit jouer le P.S.U, dans la re-
structuration et de ne pas confondre celle-ci
avec un épisode, |'échéance présidentielle,
meme si celle-ci est importante et difficile
pour nous.

Mettre « sa montre a I'heure » signifie-t-il
qu'il faut mettre notre stratégie unitaire de
coté, au rayon des objets théoriques de
valeur momentanément inutilisables, pour se
consacrer a la seule culture de notre diffé-
rence dans le cadre accepté de la « polari-
sation » actuelle en vue des élections pré-
sidentielles ? Cela voudrait dire, en d'autres
termes, que nous devons étre « différents
comme les autres ». Sous couvert d'intran-
sigeance, a l'heure oii, en effet, le P.S.U.
doit s‘affirmer, ce serait faire preuve de
faiblesse. Nous renoncerions en fait a con-
tester les politiques de division et laisserions
de cété l'un des aspects essentiels de la
stratégie de l'unité populaire (qui, sans re-
cherche de ['unité d'action, reste littérale-
ment suspendue dans le vide).

Il est de bon ton de critiquer ceux qui
congoivent le P.S.U. comme un parti de
gauche en réduction. Agir ainsi conduirait
a ce résultat: faire comme eux, en super-
réduction... a ceci prés qu'on ne ferait pas
« & gauche ». Car pour trouver un « créneau
électoral » (comme on dit), on irait se mettre
a la remorque de groupes qui récusent
souvent la division gauche/droite.

On enetnd souvent dire que l'unité d'ac-
tion, méme partielle, n'est pas « crédible »
aujourd'hui. C’est inexact. Il existe des pos-
sibilités au plan syndical et régional. Il faut
surtout en finir avec cet immédiatisme
absurde.

Croit-on sérieusement a la « crédibilité »
d'un P.S.U. qui prétend rassembler les auto-
gestionnaires et imposer le débat sur des
perspectives alternatives nouvelles en culti-
vant une image tronquée de lui-méme, sur
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le terrain électoral, et dans le cadre accepttue_
de la polarisation actuelle ? Un t_el opport :
nisme n'est pas sérieux, y compris du poin
de vue de l'efficacité électorale._ll y a en
effet de grandes chances de voir en face
de nous des candidats d'extreme-g_auche et
écologistes. Or avec une telle «image de
marque » (termes facheusement a _Ia mode)
nous intéresserions peu de monde_a a gagche:

Est-il « crédible » ce génial petit parti qui
prétenderait imposer le deébat sur des pers-
pectives nouvelles sans partir de I'expérience
de luttes de masse contre la politique de
la bourgeoisie dont tout le m_ont!e sait bien
que la recherche de l'unité d'action est une
condition ?

o) Les nouveaux mouvements sociaux
g"% LES NOUVEAUX MOUVEMFNTS SOCIAUX

On nous reproche de ne rien comprendre
aux aspirations nouvelles, notamment Iles
aspirations €écologistes ou féministes. Plus
précisément, on nous critique parce que
nous ferions de ces mouvements des mou-
vements extérieurs au mouvement ouvrier
et marginaux. Et pour prouver le contraire,
on évoque le dernier congrés de la CF.D.T.

La encore, le débat est mal situé. Car
c'est précisément de ce fait gque nous
partions dans « Contre la 'dquye »: les pro-
blemes écologiques et féministes ne sont
pas extérieurs au mouvement ouvrier, meme
s'ils ne concernent pas que lui. Et nous
aussi, nous évoquions le dernier congres
CEDIT:

Les problémes sont ailleurs. Tout le_ monde
sait que ces mouvements sont nes pour
une large part a l'extérieur du mouvement
ouvrier parce que les organisations ouvrieres
traditionnelles reprenaient pas ou peu ou
mal en charge leurs aspirations (et parf0|§
les niaient). Une série dorganisations spe-
cifiques, parfois trés politiques, ont émerge.
Elles sont généralement minoritaires et par-
fois peu représentatives de ces mouvements
diffus. Mais elles ont eu et ont encore leur
utilité.

En partant précisément du fait que les
aspirations nouvelles ne sont pas extérieures
au mouvement ouvrier, les questions posees
oli existent les divergences sont celles-ci:

— celle des rapports du P.S.U. avec les
mouvements sociaux tels qu'ils existent
aujourd’hui ;

— et surtout celle des rapports du P.S.U.
avec les organisations spécifiques autonomes
qui nomadisent sur ces aspirations dJFfu§es.

Le P.S.U. doit aborder les questions éco-
logiquse ou féministes du point de vue du
mouvement ouvrier dont il fait partie, en
parti politique qu'il est; et dans la perspec:
tive de l'autogestion socialiste et de l'unité
populaire.

Ceci implique de notre part des efforts
d’élaboration critiques et unitaires dans nos
rapports avec les organisations autonomes.
Il n'y a aucune raison de s'aligner sur leurs
positions.

Il faut agir en parti politique. Ces mou-
vements sociaux n'ont pas besoin du P.S.U.
comme porte-voix. Ils en ont et de plus
puissants que nous. Ils ont besoin d'un
P.S.U. capable de favoriser une dynamique
populaire sur un projet ol ils pourraient
développer au maximum leurs capacités mo-
bilisatrices et leur efficacité.

Je ne dis pas que nous n'agissons jamais
ainsi (exemple, la pétition sur le nucléaire).
Sinon, les conséquences en auraient déja
élé tirées. Je crains simplement que de trés
serieuses tentations d'agir autrement et
d'échapper a nos responsabilités ne se
concretisent.

On les a vues se manifester a plusieurs
reprises. Ce n'est pas un hasard si on
entend couramment dire par des responsa-
bles du parti que le P.S.U. se situe « entre »
le mouvement ouvrier et les nouveaux mou-
vements sociaux. Sans parler de la tactique
electorale. La premiére mouture des « 81
prDPOSitiOl‘!S » ne S'explique pas Seulement
par des défauts de fonctionnement. La con-
fusion générale entre « nouveaux mouve-
ments sociaux », « courant critique » ou
union des « minorités » d'un coté et « ras-
semblement des autogestionnaires » de l'au-
tre ne date pas d'hier; mais elle tend a
§ aggraver. La tentation des raccourcis orga-
nisationnels mirifiques, notamment a la veille
d'échéances électorales difficiles,

n'est pas

non plus nouvelle, elle redevient tres vive
(fédéralisme, elc...).

Mettre sa montre a I'heure ? Pourquoi

pas ? Nous retardons strement,
jours et comme tout le monde.
voulons, ce sont des précisions
exact ed 'I'expression: elles atténueront ou
au contraire, aggraveront les divergences. '

On‘ne manquera pas de dire que la for-
m‘ulauq_n des questions est typique du « pro-
ces d'intention ». Qu'on nous comprenne
blen.‘NOUS avons, depuis les européennes
de serieuses raisons de penser qu'une nouy.
velle ligne encore peu claire et pour l'essen-
tiel Inconsciente chevauche I'ancienne dont
on na pas abandonné encore ni le discours
ni certains réflexes. Les offres publiques
[qu;ourd hui au point mort) de constitution
d'une autre majorité avec le courant Essonne-
Boulogne ne confirment-ils pas cette crainte ?
Noys sommes persuadés que la grande majo'-
rite. des signataires de « Ne pas geler |e
d:e:bat- n‘ont en fait avec nous que des
divergences secondaires, sur des nuances
Nous espérons bien aussi que le débat per:
mettra d'éviter les dérapages que nous craij-
gnons. Le débat est dailleurs également
necessaire pour mieux cerner les divergen.
ces avec le courant Essonne-Boulogne Sans
renoncer a ce débat, nous savons bien aussi
qu'il faut trouver des solutions qui permet
tent au parti de fonctionner efficacement, :

J.-M. DEMALDENT [

comme tou-
Ce que nous
sur le sens
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Nous proposions de
communiquer ce texte lors de

la D.P. de septembre.
Un empéchement strictement

personnel ne |'a pas permis. |
Tel quel malgré une rédaction
qui, de ce fait, date un peu,
nous le joignons a la réflexion
commune.

A propos de I'activit_é
de la Direction Pol_ithue :
quelques propositions

La présentation du rapport d'a}ctIVItés SOu-
mis au vote du prochain Conseil nous sem-
ble une occasion favorable pour nous
interroger sur le mode de fonctionnement

13
% effet, ce qui sera soumis au vote des
militants, c'est, en définition, l'activité dy
B.P., et plus précisément celle de son secre-
tariat. 2 i

Quant a la Direction Politique elle-méme,
une fois refait pour la énieme fois le constat,
incantatoire, de son absence de role diri-
geant efectif, elle va de nouveau se trans-
former en tribunal du secrétariat du B.P.,
faisant aussi bon marché de ses propres
déficiences qu'elle sera sévere dans ses
critiques.

Jusqu'alors, les reproches faits a la D.P.
le sont trop souvent sur le mode mordisant :
on accuse les camarades de parler trop
longtemps, d'employer un langage herme-
tique, de se satisfaire a longueur d'inter-
vention de leurs propres performances, etc.,
tout ceci est vrai, et assez affligeant certes,
mais on peut continuer les doléances aussi
longtemps que vivra le P.S.U. (? ? 7], d'autant
que, paradoxalement, personne ne réfute
ces jugements. On peut aussi s'éloigner en
douceur, oublier un jour de reprendre sa
carte. L'hémorragie du P.S.U., plus que fon-
dée sur des désaccords politiques clairs,
n'est-elle pas surtout due a la lassitude
d'un grand nombre de camarades d'étre dans
un parti constitué, certes, d'un réseau de
militants actifs, diversifiés, bien insérés dans
leur milieu de vie, un parti porteur d'idées
neuves, d'analyses qui se révélent souvent
justes, capable d'initiatives originales et dy-
namique, mais qui n'en finit pas de s'auto-
détruire. Et la D.P. nous semble étre le lieu
ol se cristallise le divorce entre la richesse
potentielle du P.S.U. et sa morne realité
institutionnelle, divorce le plus souvent tra-
duit en opposition base/BP.

Ainsi — et a ce égard la derniere D.P.
avant les vacances a été presque caricatu-
rale a force d'étre « vraie » — ces deux
jours de travail, qui devraient permettre
d'apprécier politiquement toutes les initia-
tives du parti, et ses failles, se transfor-
ment régulierement en mini-congrés, ou les
joutes notoires autour des textes — nos

fétiches — aboutissent & de subtiles trac-
tations tactiques pour sortir, enfin, le TEXTE
DE COMPROMIS. Nous critiquons le specta-
cle lamentable de la gauche désunie: que
Ne SOmMMes-nous aussi Severes pour nous-
mémes ! Lorsque, au terme de ces deux
jqurs de petite guerre, les courants se sont
dumgnt compteés, et que chacun dans sa
section, son secteur, contfronté aux exigen-
ces militantes immeédiates, n'a-t-il pas sou-
vent l'impression que ces clivages sont
plus des « sensibilités différentes », selon
une terminologie ironiquement a la mode,
maintenus en clivages profonds et perma-
nents pour le bénéfice de qui?

Quant ~aux membres de la D.P. eux-
memes, ils se voient piégés, par ce mode
de Eonctllon_nement,‘ dans la sclérose des ten-
dance§ hgees._malntenues colte qeu colte.
Comb_lgn_de fois, revenus dans nos secteurs,
nos fedeés, constatons-nous que ces votes
flt:lrledntizntteﬁestdnffgrents ne nous empéchent
accord. En ge ra;pnller ensemble, en parfait
] 'texte Ce? I concerne les signataires

: a est vrai pour chacun dans
nos secteurs respectifs d'intervention : mais
nous nous demandon &l
nous avons a faire 3 FI)ar e, cedqdn
Hibi pl’ﬂ‘ti 3 a\{ia'c es camarades dont
semble étre Ig mai::'l s Lt
LAl ) ien vigilent des debats

: €. peu nombreux d'ailleurs.

s ils, des congrés, ce sont tous les
membres de la D.P. qui se trouvent trai
nes, a travers les supputations d o
rapport d'activité et des texleeS (}/.ot('as de
tion, dans des manceuvres politistarn oy LA
2 s res politiciennes dou-
teluses pour IGS(]UGHGS la | F
cune estime ! Pitpart ‘niont il

Al ne s'agit pas de réc
débat politique, mais de
¢tre réellement. Or, lors
nigre D, il y g r, orsque, lors de la der-

» 1Y @ eu séparation en commis-

sions de travail, combi
ail, combien de cp
sont retrouvas 3 celle s

pagnes 4u parti? 5 gy
Ioﬁgwluafot"ce vers celles ou « j| gg J::seaurggﬁ
doriontation. £, da jo qnCeles des. taxtes
' «
:_zémt':ﬁg;pagne nucléaijre, depa'%nem::ggtﬂ.dgg
L out:ft octobre (initiative dans la-
o rélep‘ rtant les femmes du P.S.U. ont
Important, dont Huguette Bourchar-

deau est a ['or
; igi
I'expression gine), dSargmt ce qui est

tion dans |es

user I_a necessité du
savoir ce qu'il doit

T e tye gy
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tout cela, il n'a pratiquem 516

tiqn. Billaudot, le ra,t?porteel.lnrt c‘l):scgttf qos
mission, a essayé vainement de fai? e,
rapport. On ne pouvait pas l'entendr ol
qu'on s'occupait de politique | SREleS

Nous ne voulons pas esquiver
actuel, et puisqu'il faut se détermi
le ferons en pensant que
est le maintien du P.S.U.
de majorité aujourd'hui
nue et dérisoire,

Mais il nous semble
mleme de la D.Pp.
debat dans la réalite
se rappeler que celui
la rue Borromée.

Tant que les cessions de
proposees et animées par le B.P. lui-méme
rien ne pourra évoluer. Sa position f 3
la D.P., son manque de di i

na € disponibilité pour lui
assurer et lui imposer au besoin des condi
tions de travail optimales sont certainec‘n £
un des nceuds du probléme de ce R
fonctionnement. MSHYais

@ La D.P. doit impérativement s
des n)e}hodes de travail strictes : SASaper
a— privilégier h'e travail en commissions, sur
fg;ésnsersmfog;r;:}srerpalieules secteurs ou les
s r suivi entre deux
— veiller a ce que, impér
membres de la DE. soien? t(?&lsve;;gft?g p]rees-
nante des commissions de travail selon une
repartition correcte pour un fonctionnement
effiqape. Si un membre de la DP. ne peut
participer a un travail régulier, pour des rai-
sgns_@o_nt il est seul juge, dans un champ
dachv_ute quelconque, si sa participation a
cette instance se réduit & une prise de pa-
role ou a la progjuction episodique de texte,
|I_d9|t_pouvp|r étre démissionné (s'il n'est
démissionnaire), et remplacé. A fortiori, ceci
est vrai de tout membre du B.P.;

— se donner des ordres du jour suffisam-
ment précis, s'appuyant sur les dossiers et
travaux des commissions pour que le travail
effectif du parti serve d'ancrage au débat.

: @ Pour que ce fonctionnement soit assuré,
'I. faut un collectif permanent d'animation,
distinct du B.P.,, choisi bien évidemment
parmi les membres de la D.P. Certes, ce
collectif serait une nouvelle instance de
pouvoir, non négligeable ; son articulation
avec le BP. ne serait pas sans probleme ;
envisager celui-ci peut étre intéressant pour
E}P!onclionnemem méme de la D.P. et du

Mais, outre cet aspect politique de sa
fonction, ce collectif ne devrait pas en igno-
rer l'aspect technique permettre a une
soixantaine de personnes, se réunissant
deux jours tous les deux mois, de faire un
travail efficace ne s'improvise pas! Sans
étre fanatiques des techniques d'animation,
un minimum de « métier » est indispensa-
ble, qui, comme toute pratique, peut
s'acqueérir.

Avec un outil plus cohérent avec nos pro-
jets politiques, nous pourrons enfin nous
consacrer a ce qui est notre raison d'étre
dans le parti nous avons des acquis, le
programme de Toulouse, U.P.T.A., l'Utopie
Réaliste.. les ont exprimés. Nous nous Yy
reconnaissons pratiquement tous. L'urgence
est d'y revenir, de les exprimer avec téna-
cité, de les affiner, de les étendre. C'est
pour cela que nous sommes au P.S.U.. quels
que soient nos toes lors des congrés et
conseils.

Nous souhaitons travailler avec des cama-
rades qui seraient intéressés pas nos pro-
positions, qu'ils soient ou non membres de
la D.P. (nous ne le sommes d'ailleurs ni I'un
ni l'autre !). Peut-8tre pourrions-nous faire
quelque chose de plus élaboré a proposer

au Conseil.
YVES BAROU
(Secteur Entreprise)
SUZANNE GOUEFFIC
(attachée a la D.P.
pour le secteur « Femmes »)

le débat
eterminer, nous
I'enjeu essentiel
auquel une crise
nous semble malve-

que poser le pro-
permet d'enraciner ce
militante du parti, de
-Cl existe au-dela de

la D.P. seront

*******************

QUELQUES ELEMENTS POUR
L’ANALYSE DES CLASSES
SOCIALES DU CAPITALISME
AUJOURD’HUI

La tentative d'une analyse des transfor-
mations des classes sociales dans le capi-
talisme de la seconde moitié du XX sua(_:lg
est a mettre a l'actif du courant C. La d_eh-
nition d'un corps théorique rigide, _mecamst_e
et simplificateur est a son passif. Depuis
le temps que cette que_shor! est _posee 'au
sein du P.S.U., il serait _negessalre qu'un
large débat aboutisse enfin a une p(;§|té|2;1
plus claire (sans étre pour autant :jg .
Cela nous aiderait sans doute a repon rgeg
une interrogation qui sera au cseatredoit-il
débats au Havre : A qui le P.S.U.

s'adresser ?

Remarques préala':bles
sur la méthode d an?lysee
L'évolution du capitalism
conde Guerre mondialed mtqntredéqsuebigsplgfae.
dans I'organisation productive [

e comme seu
tériels ne peut pas étre prise con !
critere de Ipa division de la société er:ercr:rl‘aes;_
ses antagoniques. Si un tel critére P

tait une bonne analyse du capitalisme a seés
débuts, il s'avere tout d

depuis la Se-

fait insuffisant dans
gtatiques (UR.SS.

'8 sociétés =5 :
e e o e Pt o
capitalisme. En particulier, U (socié-

étre d'essence politique

nante peut (I'ran actuel).

tés étatiques) ou idéologique L &
il est bien entendu nécessaire c},u u D
dominante puisse ccmtmlerd %gme Sour
économique, mais il en va e

I'organisati iti idé

plug, lasaélrggsepcélmq'ue ou idéologique. De
VeHE R o ominante se compose sou-
e di”ér%:lsueurs groupes speécialisés dans
B 'eS pratiques de reproduction et
Ryl rllatl_on sociale (économique, politi-
don*'ninaect) ogico-culturel, etc.). Si ces groupes
o Nis sunissent dans I'exploitation des
utres classes, ils s'opposent souvent pour
[s):US\f:r?r lzﬁx prépondérance. Dans ce but, ils

nt méme s'uni ite

Fohs e o nir aux classes gxplontees

Un groupe dominan S
ot s t se caractérise par
I — Ia‘d‘emsion; il doit, en derniére ana-
yse, décider des grandes orientations et
Pouvoir contréler leur application ;

== I'exploitation ; il tire un avantage éco-
nomique de sa position, en accaparant un
surplus matériel produit par les dominés.
Les 'classes dominées se définissent par
I.explo_ntation qu'elles subissent et une par-
ticipation quasi inexistante a la prise de
décision. Elles. ne se réduisent pas aux cou-
ches dominées des secteurs productifs. Un
ouvrier professionnel n'est, le plus souvent,
ni plus exploité, ni plus dominé qu'un insti-
tuteur. Si le second est plus perméable a
Ildeolt?gie dominante, le premier prend, par
ce qu'il produit, par I'emploi qu'il défend,
une part aussi active a la reproduction du
systeme capitaliste (production d'armement,
société de consommation, etc.).

A coté des classes proprement dominan-
tes et dominées, un large champ est ouvert
a l'existence de classes « moyennes », qui
sont peu ou pas exploitées economique-
ment, tout en n'étant pas associées aux
grandes décisions.

Cette division de la société en classes
(classes dominantes, classes dominées, clas-
ses intermédiaires) se retrouve dans pres-
que tous les modes de production, y com-
pris le capitalisme naissant.

Transformation des classes
et couches sociales dans

le capitalisme de la seconde moitié
du XX° siécle

Dans les pays capitalistes industrialisés
d'Europe du Nord, I'évolution des classes
sociales d}epuis la Seconde Guerre mondiale
se caractérise par :

— la montée, avec la mise en place de
politiques keynesiennes et l'intervention
accrue de I'Etat dans tous les pores de la
société, d'un groupe dominant d'essence
politique. Cette montée se confond souvent
avec l'arrivée au pouvoir de la social-demo
cratie. Le rapport des forces au sein des
classes dominantes s'en est trouvé changé,
le poids du groupe « politique » s'accrois-
sant. Dans certains pays (Scandinavie et
particulierement la Suéde), le groupe « poli-
tique » de la classe dominante est méme
devenu assez fort pour poser la question de
son hégémonie sur les autres groupes domi-
nants (cf. projet suédois de passage pro-
gressif des actions des grandes sociétés
sous controle syndical) ;

— le déclin des anciennes classes
moyennes correspondant a des activités lar-

gement précapilalistes (paysannerie tradi-
tionnelle, petits commergants, artisans, etc.)
et leur remplacement par une nouvelle
classe moyenne de salariés (ingénieurs,
techniciens supérieurs, cadres moyens ad-
ministratifs, chercheurs, fonctionnaries

d'échelons intermédiaires, professeurs, etc.);
des

une recompnsition a l'intérieur
classes exploitées : la part des ouvriers a
tendu a stagner (puis, depuis quelques

années, a diminuer) au bénéfice du proléta-
rait tertiaire. La restructuration capitaliste,
diminuant la part dans I'économie des indus-
tries traditionnelles de main-d'ceuvre, appro-
fondira cette évolution alors que la mise
en place des nouvelles techniques de téle-
matique modifiera elle-méme la composi-
tion du prolétariat tertiaire.

Par rapport a I'Europe du Nord, I'évolution
francaise présente une particularité. L'ab-
sence d'expérience social-démocrate a main-
tenu la classe politique dans une forte
dépendance vis-a-vis de la bourgeoisie indus-
trielle et financiére. Cependant, la montée
des classes moyennes salariées et les chan-
gements internes aux classes exploitées ont
416 les meémes qu'en Europe du Nord

Ces modifications ne recouvrent pas l'ave-
nement d'un nouveau mode de production
« compétent ». Elles permettent cependant
de caraclériser le projet rocardien comme
une forme moderne, adaptée aux change-
ments sociaux, de social-démocratie. Ce
projet s'adresse plus particulierement aux
nouvelles classes moyennes et au proléta-
riat tertiaire, plus intéressés par la partici-
pation aux décisions el les améiipraﬁtions
qualitatives. Il se donne pour but ['alliance
entre un groupe politique dominant sap-
puyant électoralement sur ces classes et
la bourgeoisie multinationale. Aux uns, l'or-
ganisation sociale de l'espace national ; aux
autres, le pouvoir sur les activités produc-
tives. Il faut d'ailleurs remarquer que si le
poids du groupe politique devenait prépon-
dérant dans la classe dominante, on s'ache-
minerait, non pas vers un pseudo-mode de
production compétent, mais vers une écono-
mie de type étatique (modéle Europe de
I'Est, avec une plus grande décentralisa-
tion), malgré les différences importantes

d'organisation politique.

Quelle conclusion pour le P.S.U.?

Une remarque préalable : une analyse des
classes sociales basée sur la place qu'occu-
ent les individus dans les lieux de travail
(production matérielle, éducation, appareils
administratifs, etc.) occulte un nombre
important de dominations spécifiques qui
ont tout leur poids dans la_ reproduction
sociale du capitalisme (oppression des fem-
mes, normalisation des « minorités » natio-
nales, minorités sexuelles, normalisation de

la jeunesse, etc.). En ce sens, une analyse
basée sur le travail reconnu socialement
n'épuise aucunement l|'ensemble des domi-
nations auxquelles s'oppose le projet auto-
gestionnaire. Elle nous permet cependant de
définir quelques priorités :
— 1°) L'unité populaire doit pouvoir sceller
une alliance durable (bien qu'a chaque
moment recomposée) entre les classes
dominées/exploitées et une partie des
classes moyennes.
2°) Dire que cette alliance doit se faire
« sous la domination des exploités (ou
exécutants) » n'a aucun sens si l'on ne
définit pas les moyens de cette domina-
tion. En fait, c'est le projet de société
autogestionnaire et les formes de tran-
sition adoptées qui garantissent qu'une
nouvelle couche dominante ne se for-
mera pas. C'est pourquoi la notion de
controle est au centre méme de la pra-
tigue autogestionnaire. Un souhait : que
le P.S.U., par un large débat, puisse défi-
nir ce que serait l'organisation sociale
de l'autogestion (en termes marxistes
le mode de production autogestionnaire),
ce qui n'est encore actuellement qu'a
I'état d'abauche.
3°) Le P.S.U. se doit de s'adresser prio-
ritairement aux classes dominées/exploi-
tées. Les thémes autogestionnaires sont
aujourd’hui mieux ressentis dans le pro-
létariat tertiaire (services, transports,
poste et télécom, E.D.F., etc), moins tou-
ché par les propagandes social-démo-
crates et néostaliniennes. C'est vers
ceux-la que nous pourrions engager un
effort particulier (il s'agit d'un cadre
global, les situations régionales ou lo-
cales pouvant permettre de s'implanter
plus facilement dans le prolétariat tradi-
tionnel.
4°) Le projet autogestionnaire du rSu.
se place résolument dans le champ de
la lutte des classes et dans le mouve-
ment ouvrier. De ce point de vue, toute
tentative de regroupement des mouve-
ments sociaux de contestation sans véri-
table ligne politique doit étre rejetée.
Tout ce qui bouge n'est pas rouge !

J. KER

Th A A A A A A A A A A A Ak khk

POUR QUELLE ORGANISATION
POLITIQUE CEUVRONS-NOUS ?

Constat de la situation

Les travailleurs et les travailleuses, les
personnes agées et les handicapés, etc. sont
une nouvelle ofis frappés par des mesures
d'austérité décidées par le gouvernement et
le patronat (augmentation des denrées ali-
mentaires, du loyer, des cotisations de la
Securité Sociale, des transports, de I'EDF-
GDF, de l'essence et du fuel, etc.). Ces
mesures vont porter atteinte au pouvoir
d'achat des salariés et de leur famille.

Ces nouvelles mesures vont amplifier les
difficultés rencontrées par |'ensemble de la
classe ouvriere qui a déja a affronter les
problemes de l'emploi, la répression patro-
nale dans les entreprises, les atteintes aux
libertés, les conditions de travail et de vie
de plus en plus dégradantes, ainsi que tous
les problemes du cadre de vie, logement,
transport, santé, enseignement, pollution, etc.

Les travailleurs sont les plus durement
touchés par ces difficultés et le debat par-
lementaire sur les |.V.G., les campagnes
menées par le patronat, le gouvernement et
I'Eglise pour le retour progressif de la femme
au foyer risque, si l'on n'y prend pas garde,
de mettre a nouveau les femmes dans une
situation de dépendance vis a vis des hom-
mes, tout au moins pour celles qui avaient
acquis leur indépendance économique. Elles
sont déja considérées comme une main-
d'ceuvre maléable que I'on emploie en fonc-
tion de l'offre de I'emploi et cette situation
risque de s'amplifier encore, les mettant
encore plus en condition d'étres inférieurs
tout juste bons & accomplir leur devoir
d'épouses et de meres et de répondre aux
besoins démographiques de |'Etat.

Les travailleurs immigrés, aprés avoir pen-
dant un temps participé a |'expansion €co-
nomiaue du pays, a la réalisation des profits
pour le capitalisme, sont a présent priés
de retourner dans leur pays d'origine. Des
dispositions pour accélérer ce processus de
retour ont été prises par le gouvernement,
il s'agit des mesures d'expulsion, d'intimi-
dation et dans cerlains cas de matraquage
par les forces de l'ordre.

Les jeunes du département sont aussi
durement touchés par le chomage : combien
seront-ils encore cette année ceux et celles
qui en sortant du lycée, du CES. de la
fac, vont se retrouver sur le banc des
sans-emploi ou encore sous contrat emploi-
formation rebaptisé 3° Pacte national pour
I'emploi qui permet au patronat d'embaucher
et de licencier quand bon lui semble.

Et ceux qui sont encore a l|'école, c'est
la rentrée qui va encore codter cher, ce sont
les classes surchargées, le manque densei-
gnants surtout en Seine-Saint-Denis, les cours
inintéressants, les L.E.P. bradés au patronat.

Face a cette situation, qui frappe de plein
fouet I'ensemble de la classe ouvriére. les
organisations syndicales et politiques tradi-
tionnelles de gauche sont dans lincapacité
totale de mobiliser les travailleurs et la
population pour organiser la riposte :

— divergences au niveau de l'analyse de
la situation, des revendications et des for-
mes d'action ;

__ division des organisations syndicales et
politiques ;

— recentrage de la C.F.D.T., virage a droi-
te du P.S.;

— sectarisme de la C.G.T. et du P.C.;

— efc...

Toutes ces divergences, et nouvelles orien-
tations ont des conséquences néfastes sur
la mobilisation. Elles pousseraient la classe
ouvriere a une défiance envers les organi-
sations du mouvement ouvrier.

Ce manque de perspective et d'alternative
politique met les travailleurs et les travail-
leuses dans une situation d'attentisme, situa-
tion dont profite la bourgeoisie pour porter
des coups plus durs a [a classe ouvriere.

LES OBJECTIFS

Devant ce vide, d'alternatives, d'incapacité
de mise a I'action, le P.S.U. a un réle impor-
tant a jouer. Il a la responsabilité d'informer,
de sensibiliser I'ensemble de la classe ou-
vriere sur les probléemes économiques et
politiques du moment, et sur les conséquen-
ces néfastes qui en découleront pour elle.

Le P.S.U., organisation luttant pour le so-
cialisme autogestionnaire, doit expliquer aux
travailleurs et aux travailleuses que la so-
ciété actuelle n'est pas faite pour eux mais
pour la bourgeoisie, qui pour préserver et
améliorer ses privileges exploite et aliéne
dans ce systéme la classe ouvriére: Par le
socialisme autogestionnaire, s'appuyant sur
une vie plus égalitaire, plus démocratique,
et sur un autre modéle de consommation,
il est possible de vivre, travailler, consom-
mer autrement. Ce nouveau modele de so-
ciété ne pourra se construire que si la classe
ouvriére se met a l'action pour imposer ce
changement de systéme, et c'est la que le
P.S.U. a a faire des propositions d'objectifs
et de lutte pour vivre autrement.

Si le P.S.U. veut étre une organisation
politique réellement intégrée dans le mou-

vement ouvrier, il doit prendre en charge
les problémes qui touchent au plus prés
des travailleurs et les travailleuses. Il doit

étre une force de propositions et d'action
y compris dans les entreprises. Il doit étre
présent ot se menent actuellement les quel-
ques rares luttes. Ceci ne veut pas dire
qu'il faut abandonner les luttes sur le nu-
cléaire, I'armée, etc, mais il nous faut étre
au plus prés des préoccupations concréetes
des travailleurs et des travailleuses si l'on
veut étre crédible. |l nous faut faire connai-
tre dans un langage clair ce que nous
voulons.

Il nous faut intervenir la ou sont les tra-
vailleurs et les travailleuses, c'est-a-dire dans
les entreprises, les cités administratives, et
étre présent dans les quartiers pour lutter
contre les expulsions, contre les hausses
de loyer et aussi intervenir sur les proble-
mes du nucléaire, des droits des femmes,
etc. A llinverse de certaines organisations
nous devons refuser la limitation du champ
d'intervention du syndical et du politique.
| nous faut étre plus tenace dans nNOS
propositions d'action unitaire avec les syn-
dicats et les partis politiques de gauche,
et nous devons faire connaitre aux travail-
leurs, aux travailleuses, nos propositions, et
les réponses qui nous ont été données afin
qu'ils jugent qu'elles sont les organisations
les plus combatives et les plus soucieuses
de leurs aspirations.

Il n'est pas question pour le P.S.U. de
lutter pour la classe ouvriére, nous ne
sommes pas l'avant-garde éclairée du mou-
vement ouvrier. Nous devons étre un outil
de réflexion et d'action a la disposition des
travailleurs et travailleuses, cohérent dans
notre pratique avec nos perspectives auto-
gestionnaires. Nous devons partout dévelop-
per notre idée de vie plus democratique,
dans les quartiers par la mise en place de
comités de quartier qui débattront de la vie
collective, de la consommation des équipe-
ments collectifs, de l'implantation de nou-
velles entreprises. Sur le lieu de travail,
nous devons relancer l'idée du contréle ou-
vrier sur les conditions de travail, la gestion
des entreprises et favoriser l'autogestion
des luttes par la mise en place d'assemblée
générale, de comité de gréve rassemblant
fes travailleurs et travailleuses syndiqués ou
pas, sans pour autant remettre en cause
le réle et la responsabilité des organisations
syndicales. C'est en permettant aux travail-
leurs et travailleuses de s'organiser dans la
lutte, le seul moyen a ce qu'ils ou qu'elles
se mettent en situation de responsables, et
de leur donner ainsi les moyens de prendre
et controler le pouvoir a tous les niveaux
de notre vie.

Clest aussi le moyen pour le P.S.U. de
se sortir de l'anonymat et d'étre crédible
vis a vis de la classe ouvriere et de devenir
vraiment une organisation de masse, ras-
semblant non seulement une majorité d'intel-
lectuels, mais aussi ceux el celles qui sont
a la production et qui veulent lutter pour
vivre autrement, el autrement que nous le
proposent le P.C. et le P.S.

LES MOYENS
Pour aboutir & ces objectifs, si c'est le
choix que nous faisons, il faut que nous

revoyons le fonctionnement de notre orga-
nisation,

Si nous voulons étre au plus prés des
réalités vécues par les travailleurs et les
travailleuses, il faut déja que ceux-ci trou-
vent leur place dans l'organisation en leur
proposant l'adhésion au parti. Un travail de
réflexion dans le parti sur son développement
et les moyens a mettre en ceuvre serait a
engager. |l faut développer les commissions
départementales et nationales intervenant
sur les Secteurs Entreprises, Femmes, Immi-
grés, et Cadre de vie, en fixant des priorités
de travail pour ces commissions et en sol-
licitant les sections locales a ce qu'elles
reprennent & leur niveau le travail réalisé
par ces commissions.

_Le fonctionnement de I'organisation doit
étre plus démocratique. ne pas attendre le
dernier moment podr envoyer aux militants
et militantes, auX adhérents et adhérentes
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les textes qui sont discutés en assemblées
generales. en conseil ou en congres. Il faut
deévelopper l'information, chaque membre du
parti doit &tre informé des dernieres déci-
sions de la DP.F., de la D.P.N. Le probléme
de l'information pose inévitablement le pro-
bleme du financement, mais si l'organisation
se développe en nombre d'adhérents, elle

se développera dans le méme temps en
moyens financiers.
On ne peut pas seulement aborder le

probleme du fonctionnement du parti qu'au
plan national ou fédéral. L'état actuel du
P.S.U., s'il est avant tout le resultat de son
orientation politique, c’est aussi le reflet de
|'état de ses sections locales et nous avons
tous a en tirer les conclusions. Il n'y a pas
de solutions miracles, mais c'est a chacun,
chacune, 1a ou nous sommes a rechercher
collectivement les moyens pour y faire face
et incriminer telle ou telle personne sans
prendre notre part de responsabilité est une
attitude négative qui ne servirait en rien au
développement et au bon fonctionnement
du parti. Il faut que la D.P.N., les D.P.F.
donnent aux sections locales, si c'est la
volonté de |'organisation, les moyens pour
engager le débat sur ces derniers points.

Section Bondy - 93 H
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EXISTER, ETRE SOI,
SE CONNAITRE

1l faut répondre a ces trois impératifs, for-
mulés par des morts célébres, si nous vou-
lons conserver la possibilité d'agir, ménager
I'avenir du P.S.U., élargir son insertion.
Alors qu'ils semblent aller de soi, ils sont
rappelés, a la veille du Conseil national, a
ia suite de trois déclarations entendues
lors de la derniére assemblée de la Direc-
tion politique.

@ Pour rassurer ceux qui s'inquiétent de
la diminution du nombre de nos adhérents
un membre du secrétariat national, et non
des moindres, a lu une lettre de militants
formulant la méme inquietude en l'an... 1963.
L'effet de séance a été réussi. Ce qu'ou-
bliait notre secrétaire, c'est qu'a cette épo-
que, le champ politique occupé par le parti
socialiste depuis un demi-siecle était vide :
un an plus tard, en effet, le candidat socia-
liste, appuyé par l'auréole de Mendes-Fran-
ce, réunissait a peine 5 % des suffrages aux
élections présidentielles. Les vaines batail-
les, au nom des « affinités électives » de
chacun, a l'intérieur du P.S.U., ont alors
laissé dix ans au P.S. pour réoccuper le
terrain. Au soir du 19 mars 1978, la situa-
tion politiqgue présentait beaucoup .d'analo-
gies avec les lendemains de la guerre d’Al-
gérie, nous avions des possibilites du meé-
me ordre ; nous avons recommencé les mé-
mes erreurs et l'autocritique 18 mois apres
se réduit a un bon mot.

® Dans les couloirs, au milieu d'un petit
groupe, un des brillants auteurs de '« Uto-
pie réaliste » déclare au sujet de la logique
économique proposée dans cet ouvrage :
« Le P.C.F. et le P.S. n'en veulent pas; sans
eux, rien n'est possible ». S'il en est ainsi
que nous reste-t-il a faire, sinon rentrer chez
nous ou adhérer a ces partis ?

® En assemblée pléniére, dés |'ouverture
du débat sur les présidentielles, préalable-
ment a toute discussion sur le fonds, a sur-
gi la traditionnelle proposition: « au second
tour, le P.S.U. appellera a voter pour le can-
didat de gauche. ». Pourquoi donc le P.C.F.,
le P.S., le M.R.G. se préoccuperaient-ils de
nous, de notre projet, de nos discours ou
de notre action ? C'est sans doute ce qu'on
appelle l'unité, baptisée populaire.

Etre soi, c'est réaffirmer notre projet et
en rendre perceptibles, sensibles a chacun
les implications qu'il porte pour eux. La
droite travaille a intégrer la France dans le
nouvel ordre économique international : Gis-
card dirige un gouvernement des apparences
et les marchands font la politique. Le P.S.
se situe dans les mémes eaux, avec des
nuances. Le P.C.F. continue & travailler sous
I'angle de l'éternité. Les léninistes d’extréme
gauche, séparés des communistes par un
deuil familial cruel et un sentiment de frus-
tration, ne font qu'en caricaturer les mé-
thodes. La petite bourgeoisie, habillée en
vert, fait semblant de croire que I'Ecologie
est indépendante de la politique, redécouvre
des batailles que le P.S.U. menait déja il y
a dix ans et plus. Etre soi, ce n'est pas
choisir entre eux, aller de porte en porte
comme nous le faisons.

Exister, c'est avoir une force militante et
matérielle suffisante pour étre entendus :
c'est nouer des alliances dans le pays et de
par le monde avec ceux qui ont un projet
semblable au notre. Nous avons un projet
alternatif qui a toutes les chances de s'im-
poser un jour. Notre existence ne passe
donc pas. comme on |'a sans cesse répété
depuis Amiens (ponr ne pas remonter plus
haut), par des alliances, des négociations
tous azymuts comme nous l‘avons fait sans
cesse : intégration de fait a |'Union de la
gauche gqui n'avait d'union que le nom;
confrontation - débat - cousinage avec Rocard
ala suite d'une seule phrase de ce dernier
dont l'entreprise était vouée a |'échec cer-
tain ; entreprise maintenant, menée par un
loustic s appuyant sur les frustrés de la
gauche et les naifs du P.S.U.: la fuite en
avant des Européennes ol la masse des
abstentions et des nuls confirmait, qu'on le
veuille ou non, la colére, le vide de mars
1978. Etre soi, c'est donner un contenu clair
a notre identité et n'accepter d'alliance, les
rechercher, que sur nos propres bases, tou-
tes les autres contribuant a4 notre dispari-

tion. Qu'on ne s'y trompe pas : l'agrégat des
seize et des quatorze qui, a la derniere D.P.,
a reconstitué la majorite de Saint-Etienne
n'‘est pas simplement tactique, c'est un
choix, une conviction souvent exprimée au
B.P. Il y a un tronc commun dans |'éventail
des « compromissions » acceptées, seule
|'étendue differe. Ce qu'un membre de la
D.P. a tres justement appelé la « dissi-
dence » est exclu. Faut-il rappeler encore
une fois que ceci n'exclut pas les actions
en commun ?

Se connaitre touche au fonctionnement. A
tout moment, nous devrions savoir de cha-
que militant sa compétence technique, ses
possibilités d'accés a l'information de toute
nature, son insertion professionnelle, syndi-
cale, sociale, politique (élus); n'avoir pas a
demander tout a chacun. C'est le seul moyen
de totaliser l'apport de chacun pour une
action cohérente, rapide, efficace et ne pas
toujours arriver apres les autres.

Ces préalables posés, au conseil national,
il devrait étre possible de définir clairement
'avenir et l'insertion du P.S.U. au travers
de deux dossiers qui recouvrent tous les
autres les inégalités sociales et la stra-
tégie internationale.

Les inégalités sociales procedent des reve-
nus primaires et de leur formation, de la
fiscalité, de la Sécurité sociale (dénaturée)
et des facteurs socio-culturels qui découlent
des précédentes et facilitent leur reproduc-
tion. Le P.C. ne s'engage pas a fond pour
ne se couper de personne; le P.S. s'en
accommode fort bien; la droite classique
ironise sur |'égalitarisme ; la nouvelle droite
découvre les bases biologiques des inéga-
lités cependant que la droite dure, un peu
partout accéde au Pouvoir. Le tout fait que
les plus démunis tendent a intégrer la
croyance que l'inégalité serait l'ordre natu-

rel de la société. N'oublions pas que les
crises frappent toujours les plus faibles ;
d'ou l'urgence de cette lutte.

La politique internationale. La mise en

ordre d'un nouvel ordre économique inter-
national implique la division du travail entre
les pays industrialisés dont nous vivons les
derniéres retombées. 1l tend, il exige l'inté-
gration des pays en développement ou sous-
développés pour conserver aux pays riches
l'accés aux matiéres premiéres et élargir
leurs déboucheés.

La convention de Lomé, la C.N.U.C.E.D. de
Manille, la CN.U.ST.ED. de Vienne, le som-
met de la Havane ont mis ces mutations
au premier plan de la vie planétaire en 1979.
On dirait que tout cela est étranger au
P.S.U. Ces relations économiques conflic-
tuelles entre les deux blocs sont doublées
par le conflit de puissance, d'idéologie ;
est-il prématuré de parler du militaire, d'un
conflit possible et qui existe déja par tiers
interposés ? lLa réciproque terreur atomique
esl-elle une garantie de paix suffisante ?

Si nous nous donnons des methodes de
travail efficaces au Havre pour traiter ces
deux dossiers, méme en cas de désaccord
partiel sur les préalables, nous y retrouve-
rons tous les problemes que nous traitons

au quotidien, au hasard de I'actualité, en
désordre, sans lien et généralement trop
tard. Tous les sous-systemes d'inégalité,

d'injustice passent par des choix clairs sur
ces grands dossiers.

A partir de la, il serait facile de préparer
les moyens de notre intervention :

— dégager les objectifs immédiats donnant
un sens concret a notre politique ;

— définir les couches de population aux-
quelles nous nous adressons en priorité
(ce qui n'interdit pas une analyse appro-
fondie de I'évolution sociologique) ;

nous donner des moyens de fonctionne-
ment, de liaison, d'information efficaces
et a la mesure de nos moyens du mo:
ment ;

— créer ou recréer patiemment un réseau
de liaisons internationales avec les grou-
pes ou les individus qui font les mémes
choix que nous. Ne pas s'en tenir aux
invitations du Colonel Khadafi ;

en finir avec la confusion entre
cutif et la Direction politique.

Les erreurs d'un passé récent ou ancien
sont a mettre au compte des deux instances.
Les erreurs de l'une relévent souvent de
l'indécision de I'autre.

Diverses propositions allant dans ce sens
ont été faites a la Conférence de Nanterre
et a Saint-Etienne. A défaut de les retenir,
il est a craindre que le P.S.U. ne se réduise
a des groupes de militants dispersés, agis-
sant sans aucune coordination, donc sans
aucun poids politique ; le sigle P.S.U. deve-
nant une simple raison sociale pour ceux
qu'un certain jeu politicien, de plus en plus
étranger aux réalités, intéresse encore.

G. GRANIER

BAGNEUX
membre du B.P,

I'exé-
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LE P.S.U., UN SOUVENIR ?

Quand on discute avec la majorité des
gens, et qu'on prononce le mot P.S.U., il y
a des chances qu'on entende répondre :
« connais pas » ou bien: « le P.S.U., ah!
oui c'est Rocard, le P.S.... » ou bien: « ah!
oui, LIP, 68.. J'ai toujours été P.S.U. de
CCeur...» Ou, encore mieux on nous parle
de la guerre d'Algérie. Mais rares sont ceux
qui nous connaissent pour ce qu'on fait au-
jourd'huiZ Bref, notre parti n'apparait com-
me une référence pour personne. Il serait
temps de sortir des opportunismes et de

nous doter d'une stratégie qui nous permette
de proposer une alternative anticapitaliste,
de savoir ce qu'on veut (I'Europe douce..?],
et avec qui. Seulement, voila la situation
n'est pas facile, et si dans le « Courrier
du P.S.U. » de Juin, les critiques et les justi-
fications fusent, les propositions, elles, sont
rares.

Nous sommes d'accord avec ceux qui di-
sent « que l'axe fondamental de la transfor-
mation de la société, c'est les travailleurs ».
Le tout est donc qu'avec ces travailleurs
(qui nous sont aujourd’hui indifférents), on
puisse prendre nos affaires en main.

Partant de la, il nous faut des propositions,
et mener des actions. Nous sommes assez
d'accord avec la proposition de la Fédé de
I'Essonne « un plans d'urgence pour sortir
de la crise »; disons plutét « un plan d'ur-
gence pour se defendre contre le capital,
son état, ses institutions ».

Ce plan d'urgence devrait comprendre des
objectifs revendicatifs unifiants tels les 35 h;
le revenu social minimum garanti ; l'arrét du
nucléaire ; étendre nos droits et nos liber-
tés.

La poursuite de ces objectifs suppose une
action d'explication dans les organisations
syndicales, les « mouvements », ainsi que
des actions propres du parti, pour montrer
que lutter c'est possible, relancer la mobili-
sation, le débat, soutenir la gauche syndicale
afin de renverser la vapeur.

1l nous faut donc les moyens de discuter
d'agir avec et dans ces organisations.

Pour cela, renforcer nos secteurs, nos sec-
tions d'entreprise et de quartier.

Ce plan d'urgence pourrait donc donner
lieu a « une » « des » campagnes.

Mais une campagne, ¢a devra ressembler
3 autre chose que de coller des affiches pen-
dant 3 mois ou 6 mois. Ca devra étre le
moyen de renforcer le parti de faire avancer
les idées du P.S.U., de faire participer une
large partie de la population, notamment les
jeunes qui restent spectateurs, actuelle-
ment.

On pourrait lancer des actions type greve
du zéle contre le nucléaire. Le patronat re-
fuse les 35h: pourquoi ne pas lancer dans
les usines, les administrations, le mot d'or-
dre de baisser les cadences pour arriver a
une production équivalente a 35 h ou a
moins, en 40 h ou plus de présence.

Contre le chémage, soutenir les coopéra-
tives ouvriéres serait un pas, mais il nous
faudrait les moyens d'un soutien réel (les
recenser, toutes...). En attendant un emploi
et un revenu garanti pour tous, organisons-
nous pour réaliser la gratuité la plus large
(refus collectif de payer les transports en
commun), (de payer |'augmentation des prix...
de payer les frais de scolarité en les inscri-
vant sur notre feuille d'impots. idem pour
I'augmentation des cotisations de sécurite
sociale...). Il y a des tas d'autres propositions
a trouver : mais ce ne sont que des moyens
pour étendre et renforcer la lutte. Ils de-
vront conduire a une mobilisation d'ensem-
ble qui permette de faire aboutir nos reven-
dications. Cela suppose donc un relais dans
les organisations syndicales.

Dans cette campagne, un axe essentiel
serait la lutte contre |'état et ses institu-
tions. Il faut lutter non pas « sur la défen-
se des libertés », mais DESIGNER CEUX QUI
VEULENT NOUS LES SUPPRIMER et s'oc-
troyer ces libertés. On pourrait utiliser
beaucoup de moyens qui sont a disposition
(envahir la T.V. pour soutenir telle ou telle
lutte, les haut-parleurs dans les gares, occu-
per les édifices publics, créer des radios
libres, faire des affichages de jour et en
masse...).

Il faut soutenir clairement tous ceux qui
luttent pour détruire les états nationaux
(Corses, Basques, Bretons, Occitans, j'en
passe et des meilleures, NDLC), leur accor-
der une plus grande place dans notre ré-
flexion.

Il faut continuer les échanges au niveau
européen (DECENTRALISER) avec les organi-
sations qui nous sont proches, afin de coor-
donner nos actions.

Il nous faut les moyens d'imposer un pro-
gramme revendicatif tout en impulsant une
dynamique d'organisation autogestionnaire.

Pour cela un parti autogestionnaire :

1) Un parti décentralisé qui prenne ses
militants pour responsables. En dehors de
la D.P. et du national, les contacts pourront
s'établir entre les fédés qui ont les mémes
types de problemes (les contacts avec les
mouvements regionaux devront étre assu-
meés par les fédés concernées).

2) Un parti qui respecte les droits de ses
minorités a s'exprimer. Droit qui devrait étre
reconnu dans la presse du parti, dans le
compte rendu des DP. et B.P.: on devrait
systématiquement donner la parole au(x)
courant(s) m‘ajorituire[s] qu'aux autres.

3) Un parti qui se donne les moyens d'une
presse nationale. Le T.S. Mensuel est tros
intéressant comme formule, le seul ennui,
c'est qL_J’iI reste un journal parisien, c'est
pourquoi nous proposons de réserver 4 ou 5
pages aux regions, dans lesquelles ils se
passe souvent des choses intéressantes, cela
permettra aux militants de la vendre plus
facilement et T.S. MENSUEL deviendra outil
de lutte et de réflexion & partir des proble-
mes de tout le monde.

_Le T.S. Hebdo pourrait davantage nous ser-
vir si.. au lieu d'éditoriaux pompeux, on
trouvait des fic_hes pratiques (problémes de
justice, economie...).

4) ,Un parti qui réalise ses alliances non
sur l'opportunité du moment ou sur la base
dp label autogestionnaire, mais sur la base
d’'un programme d'action discuté collective-
ment avec toutes les composantes de gau-
che, d'extréme gauche, et qui puisse con-
duire a une pratique commune. .|

ALAIN et ELISABETH,
13 - Aix-en-Provence.
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DECLARATION DE LA D.P.F.
DU 19 JUIN 1979
FEDERATION DE L’AIN

ss la campagne des européennes, la
D.Iﬁg.r%e I'Ain, réEnige le 19 juin, voudrait fgalre
connaitre au Bureau Politique, le désarroi et
la désapprobation d'un grand nombre de mili-
tants de I'Ain. Tt

Sur le fond, la stratégie adoptée a la D.P.
élargie du 3 MARS et confirmée fin ?VI’I|
(essai de constitution d'une liste large, sinon
appel au vote nul) n'est pas en cause . ce
qui est mis en cause, c'est la maniere dont
le B.P. a conduit négociations et contacts
pendant trois mois. Ly, .

1) Tout d'abord, le « pétard mouillé » d'une
candidature avec René DUMONT, téte _de
liste, alors qu'aucune X solide
n'avait été donnée par l'intéressé.

2) L'examen, lors de la D.P. du 28 AVRIL,
d'une liste avec... Frangoise GIROUD comme
tete de liste.

3) Les contacts, de toute derniére heure,
avec HALLIER pour la constitution d'une liste
de minoritaires, HALLIER dont ['ambiguite
politique et le godt forcené du spectaculaire
étaient bien connus...

Les militants de |'Ain ont l'impression que
le B.P. s'est laissé entrainer, au gré des éve-
nements, de contacts en contacts, comme le
naufragé se raccroche a la moindre branche
qui passe. lls estiment que le B.P. a fait preu-
ve, tout a la fois de précipitation, d'oppor-
tunisme & courte vue, d'absence de rigueur
politique, qui aurait pu déboucher sur une
alliance contre nature.

Les difficultés tres grandes dans lesquel-
les le P.S.U. a été placé lors de cette consul-
tation, ne devaient en rien faire disparaitre
la maitrise de soi qu'on est en droit d’atten-
dre d'un Bureau Politique.

— Texte apprové a l'unanimité par les 8
membres de la D.F.P. présents —. |
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FEDERATION SAVOIE
Objectifs prioritaires du parti ?

Le P.S.U. ne peut pas choisir entre les
luttes dans l'entreprise (qui seules seraient
proclamées anticapitalistes) et les luttes ex-
térieures (cadre de vie, écologie, féminisme,
etc.). Un tel «choix », caricaturé dans l'alter-
native « parti vert ou parti rouge ? », ne se-
rait qu'une déclaration d'intentions, un vceu
pieux. En fait, la nature du parti dépend
de sa composition, et elle varie aussi d'une
région a l'autre.

C'est l'originalité du P.S.U. que d'étre a
la charniére entre les luttes classiques et
des luttes de type nouveau, susceptibles de
faire basculer de nouvelles couches dans le
camp révolutionnaire ; ,d'glre a \a charniere
aussi entre la gauche et \'extréme-gauche.
C'est cette originalité qui peut lui permettre
de devenir l'expression politique des forces
autogestionnaires.

Insuffisances du parti par rapport
a ces objectifs et par rapport

a la situation

Le P.S.U. est trop petit et inefficace. A la
crise de la gauche s'ajoute un ras-le-bol-du-
militantisme qui touche méme les rangs du
parti. Pour |'extérieur, les partis, méme le
ndtre, deviennent des repoussoirs plus que
des péles d'attraction.

® Pour devenir efficace, le P.S.U. doit
grandir, et pour grandir, il doit modifier ses
structures et son fonctionnement. Pour atti-
rer de nouveaux militants, il doit admettre
(et méme proposer) un nouveau type de
militantisme.

@® || faut diminuer le montant des coti-
sations. Mieux vaut avoir beaucoup d'adhé-
rents payant peu que peu d'adhérents ver-
sant beaucoup chacun.

@ || faut réduire les contraintes :

— tous les militants ne doivent pas se sen-
tir obligés a militer dans tous les sec-
teurs. Les sympathisants qui viennent au
P.8.U. parce que leur engagement, syn-
dical ou autre, les a politisés, doivent se
sentir bienvenus, mais non pas contraints
a un sacerdoce rouge ;

certaines sections ressentent le besoin
de réunions hebdomadaires, d'autres peu-
décider de ne pas se réunir a périodes
régulieres mais plus ou moins souvent
en fonction des besoins ;

l'assistance des militnats a une réunion
peut aussi étre fonction de leur intérét
;egu:le leur utilité par rapport a I'ordre du

Pour remédier a la coupure entr
et la direction, pour dévo?opper laedé%ggf:
tie dans le parti et mettre un terme aux
ster”e_s_ disputes de tendances, il faut que
la Eolmque du parti soit vraiment définie a
la base, dans les sections et les fédés

e Qu'e les fédés soient autonomes et
gerent l'essentiel du budget du parti. Qu'el-
les décident, par exemple, de I'oppt.)rtunité
de présenter ou non un candidat dans telle
ou telle circonscription et organisent elles-
meémes le financement de leur campag
électorale. Cela éviterait aussi au I"'SII.JJJSe
vivre en-dessus de ses moyens e s

® Que les tendances r :
de pensée. Chacune
porter au débat, mais q

. Nous proposons
es membres de la Direction Nationale sol%ltﬁ

élus comme représent:
ants des féda
phlx_s comme représentants des cou:a:t; i
a « Direction Nationale » jouerait es.sen-

tielleme 6
o nt un réle de coordination entre les

S'adapter ou

BOUYE e PIEL disparaitre, cela vaut aussi

BROCHIER (SAVOIE)



ALl AU PAYS DES MERVEILLES
BARRE-BONNET, BARRE-BOULIN on attend la suite...

Le Parlement va avoir a

discuter durant la session
d'automne de deux projets
de loi émanant du gouver-
nement. Le premier projet
Barre-Bonnet a été examiné
a deux reprises par |I'Assem-
blée Nationale. Il va passer
maintenant au Sénat. Les
points les plus discutables
en seront rappeler (1). Le
deuxieme projet, Barre-Bou-
lin, sera discuté pour la pre-
miere fois, un résumé de
l'analyse faite par le GISTI
(2) en sera donné ici.

LE PROJET
BARRE-BONNET

Ce projet est inacceptable
parce que raciste. Dans
I'exposé des motifs, Barre et
Bonnet ne cachent pas leurs
sentiments profonds : il
s'agit d'augmenter les pou-
voirs de coercition vis-a-vis
d'une population d'origine
non europeenne (sic) non
assimilable ! I'!

Parce que anticonstitution-
nelle, il ajoute de fagon uni-
latérale des conditions au
séjour des etrangers en
contradiction avec des ac-
cords Dbilatéraux que la

France a signé et qui, en
vertu de la Constitution, ont

une autorité

superieure a
celle des lois.

Il est une atteinte aux
droits de I'homme. |l multi-
plie les causes d'expulsion

et donne pouvoir a l'adminis-
tration (a la police) de recon-
duire a la frontiére tout
etranger que le ministre de
I'Intérieur (la police) aura
décidé d'expulser sans que
I'expulsé ait eu le temps de
prévenir qui que ce soit sans
méme avoir pu faire ses ba-
gages. C'est livrer I'immigre
a l'arbitraire policier

LE PROJET
BARRE-BOULIN
(PROJET STOLERU)

Exposé des motifs. La loi
repose sur 3 regles : les
cartes de séjour et de tra-
vail seront remplacées par
un titre unique, le renouvel-
lement des autorisations de
travail — et donc de séjour
— sera lente compte tenu
de l'emploi au niveau deépar-
temental, l'autorisation de
travail — et donc de séjour
— pourra étre retirée en cas

de chomage de plus de 6
mois.

Le mécanisme est clair, il
s'agit de faire supporter le

chomage aux immigres et
de les refouler hors de
France.

Pour contre-balancer ces

mesures draconiennes, le
projet prétend apporter aux
travailleurs immigrées une
double garantie renouvel-
lement automatique de leurs
titres aux résidents privilé-
giés, mais ceci existait dans
I'ordonnance de 1945 (« re-
nouvelables de plein droit »).
Les demandes de renouvel-
lement des autorisations de
sejour feront [|'objet d'un
examen individuel en fonc-
tion de la situation familiale
mais il n'est nulle part ques-
tion de la situation familiale
dans le texte du projet!

Ce n'est pas la la seule
contradiction de ce texte.
L'exposé des motifs parle de
titre unique, les articles du
projet, de cartes de séjour
et de cartes de travail!
Dans l'expose des motifs, la
carte d'un an est supprimee,
mais des articles de |'ordon-
nance de 1945 qui la concer-
nent sont maintenus !

Que signifient ces contra-
dictions ? Veut-on berner les
parlementaires pour pouvoir
ensuite appliquer le texte le
plus restrictif ?

Analyse des articles

— Article 1 : Il existait
3 types de cartes de travail
valables : 1, 3 et 10 ans.
Désormais, il n'y en aura
qu'une. valable 3 ans. Ceci
laisse en suspens le sort
des résidents privilégiés. A
quel type d'autorisation du
travail  pourrait prétendre
ceux qui obtiendront ce sta-
tut apres l'entrée en vigueur
de la loi? Le cas des sai-
sonniers n'est pas prévu !
Enfin, cet article est en
contradiction avec les con-
ventions internationales pas-
sées avec de nombreux pays
de |I'Afrique. En vertu de
celle-ci, leurs ressortissants
peuvent librement travailler
en France.

— Article 2 : le projet ins-
titue deux cas de retrait
d'une carte de travail en
cours de validité, ce qui
n'existait pas auparavant
chomage depuis plus de 6
mois ; licenciement motivé
par un retour tardif de

congés. La dépendance vis-
a-vis de I'employeur est aug-
mentée. Les travailleurs
n'auront plus aucun recours
contre un licenciement abu-
sif. L'administration €pargne-
ra un procés a l'employeur
en éliminant le travailleur.

— Article 3 Désormais
en cas de difficultés de
I'emploi dans un départe-

ment, la carte ne sera pas
renouvelée sans tenir comp-
te ni de la situation fami-
liale, ni de la durée du séjour
antérieur. Au niveau prati-
que, aprés avoir fixé un
quota, l'administration pourra

faire le tri des « bons » et
des autres !
— Article 4 : « La carte

de séjour d'un travailleur est
retirée lorsque son autorisa-
tion de travail lui a été reti-
rée.. Ou est passée le titre
unique ? Quel est le privi-
lege des résidents privilé-
giés puisqu'on peut lui reti-
rer la carte de séjour ?

— Article 5 : « La carte
de séjour du résident privi-
légié peut étre délivrée a
|'étranger qui justifie en
France d'une résidence non
interrompue d'au moins 20
ans ainsi que du paiement

des impéts... » Il sufifsait de
3 ans jusqu'ici et ce n'est
pas un droit! Rares sont les
« élus de ['administration ».

— Article 6 Les cartes
de résidents privilégiés déli-
vrées antérieurement sont
renouvelables de plein droit,
c'était déja dans ['‘ordonnan-
ce de 1945. En revanche, ce
droit est supprimé pour ceux
qui accédent a cette carte
aprés l'entrée en vigueur de

cette loi!
Conclusion

lLes textes soumis au Par-
lement suppriment toutes

garanties de stabilité pour
les travailleurs immigrés et
les installent dans la préca-
rité permanente a la merci
des employeurs de la police

ou de |'administration. [ |
PUCE
(1) Des analyses détaillées, des

points de vues et les débats &
I'Assemblée Nationale ont été pu-

blies dans Le Monde (22, 27-28,
29, 31 mal, 15, 16, 20, 27 juin
1979).

(2) Groupe d'Information et de Sou-
tien des Travailleurs Immigrés, 46,
rue de Montreuil, 75011 Paris. Tél.
367-04-06. A fait une analyse dé-

taillée du premier texte en juin.

FRONT COMMUN,
ASSURES, MEDECINS

Le 24 avril 1978, pour la premieére
fois dans [I'histoire du systeme de

LE DISPOSITIF FRANCAIS D’INTERVENTION EN AFRIQUE

« AFFICHAGE LIBRE INTERDIT » o :
Etalage de matériels, puissance de feu

C'est l'inscription que la Mairie
de Paris a posée depuis plusieurs

mois sur ses mats d'information. — en Afrique : réunion de base: Ouakan

santé, la C.G.T., la F.E.N., d'une part,
le Syndicat de la Médecine Générale
(S.M.G.), le Syndicat national des
médccins de groupe (S.N.M.G.), I'Union

La loi contre |'affichage d'opinion
qui vient d'étre votée par les dé-
putés, contre l'avis des sénateurs,

Sur le plan militaire, l'intervention frangai-
se appelée « opération Barracuda » a été
confiée, deux mois avant le « coup », au
Colonel Degenne, officier d'état major de la
11° division parachutiste.

(Sénégal) ol stationnent un bataillon d'in-
fanterie de marine, une unité spécialisee
dans les transmissions a longue distance,
de nombreux avions (Jaguar, Transell, héli-

étend désormais a tous les pan-
neaux nationaux cette lugubre in-
terdiction.

confcédérale des médecins salariés (ces
deux derniers membres de la confé-
dération des syndicats médicaux fran-

coptére Puma).
Le dispositif utilisé s'articule ainsi : g
Port Boét (Cote d'lvoire).

~ais S . > o e Pz S b — a PARIS: un centre de prévisions et i ille :

('rd:f)muu C.bll\/-i'r-l)c JL'W-:}‘L"-” p.u‘bhf.“ i Le P.S.U. invite les municipalités de traitement des « situations éi)e crise » lié Libreville Loehen)

e e 56 f‘“l,‘fo’},_ ks a trop souvent complices de J.C. | a I'Elysée — qui décide — au Quai d'Orsay En outre 'armée frangaise dispose d'effec-
profondement en cause lactuel sys- Decaux, a4 rompre des relations qui justifie pour I'opinion publique — et au tifs au Tchad {1.600 hommes) et a.Djibouii
teme de santé et ses mdécanismes Centre Opérationnel des Armées (C.0.A.) ou (4.500 hommes).

marchands, les quatre premiers no. | @VEC UN systeme qui commercia- | wuricise”de la Deéfense qui assure les lial-

tamment, affirmant leur volonté de | lise l'espace public. 1l demande | sons” avec les moyens militaires francais Clest 8 panir oeshbasesfdoRLb el i
5 LT i . T d R I ; . ; : de N'Djamena (Tchad) que sont partis les
lutter pour la gratuite des soins, aux écologistes de revenir sur leur deployés en province et dans le monde.

éléments aéroportés chargés d'installer a

financés a 80 % par le salaire indirect déclaration sur l'afficage libre. Il — en Province : les unités d'interventions Bangui le nouveau président et d'y maintenir

des salariés.

Une nouvelle conférence de presse
a cu lieu le 15 octobre 1979 avec les
mémes organisations ; elle c¢lait cen-
trée sur le nouveau systeme conven-
tionnel dont la négociation est déja
en cours el sur les récentes mesures
gouvernementales

— Enveloppe globale, limitant des
dépenses en rapport avec la P.L.B.

— Parmi les propositions a retenir :
— ¢largissement du cadre de la négo-
ciation conventionnelle a toutes les
grandes forces sociales intéressces ;

— ¢largissement de 'objet de la nego-
ciation (toutes les formes de médecine
non hospitalicre) ;

— création de nouvelles structures
d’exercice avee de nouveaux modes de
financement et de rémunération ;

— non avance d'argent par les ass_urés
en évitant certains des inconvénients
séricux du tiers-payant, tout en faci-
litant I'accés aux soins ;

— suppression de tous les droits a
dépassement (permancent, D.P. ou ex-
ceptionnel D.E.) qui ont fait de la con-
vention une convention « passone » ;

— depuis deux ans et demi, ces orga-
nisations travaillent en commun au
moins une demi-journée par mois. Ce
travail continue et il va prendre des
maintenant la forme de larges campa-
gnes pour un nouveau systeme con-
ventionnel. Il semble acquis quy par-
ticipent des associations ou syndicats
du cadre de vie, de malades, de mu-
tualistes qui ont ¢té tenus au courant

les travaux des six.
e GRANIER

SUR LA GREVE DES MEDECINS
La greve des médecins du 23 octo-
bre, lancée par la C.S.M.F.. est aussi
dangereuse pour le Pouvoir que I'était
Tartarin pour les lions des Alpilles.
En créant les G.LR. a la veille des
élections législatives de 1978, Monier,
président de la C.S.M.F. avait claire-
ment montré qu'il était un allié¢ incon-
ditionnel du Pouvoir avec lequel il
finira par traiter sur le dos des assu-
rés et des jeunes générations de me-
decins,
G.G.

demande aux parlementaires de
gauche de faire juger inconstitu-
tionnelle, l'assimilation de ['affi-
chage d'opinion a une publicité
commerciale. Le P.S.U. exige que
I'argent public serve a l'exercice
des droits civiques pour tous et
qu'il ne soit pas confisqué par un
oligopole de partis, béneficiaires
des restrictions aux libertés d'ex-
pression et d'information.

LES CROQUEURS DE DIAMANTS

La veille du coup d'Etat qui, par
'intermédiaire d'un avion militaire
frangais a ramen¢ Dacko a Bangui
pour remplacer Bokassa, « Le Monde »
publiait le témoignage de l'ex-ambas-
sadeur de France en Centre-Afrique
(de 1969 a 1971) Albert de Schonen.
Celui-ci concluait sur le témoignage
ainsi « Une trop grande familiarité
ne peut étre recommandée, car elle
n'apporte rien et favorise au contraire
les coups fourrés. De méme devrait-on
éearter tout cadeau de valeur, car,
dans l'impossibilit¢ de rendre la pa-
reille nous devenons des obligés. Com-
bien ai-je vu de personnalités offi-
cielles quitter Bangui avec quelques
pépites d'or et quelques diamants
offerts par Bokassa!»

Cet ex-ambassadeur, transformé en
oiscau de mauvais augure, annongait
A la fois le coup d'Etat — qui avail
lieu le lendemain! — et la mise en
cause du Président de la République
¢t des plus hauts responsables de la
politique francaise en Afrique, que ce
soil R. Galley a la Coopéralion, Jour-
niac, le successeur de Foccart, Bour-
ges 'homme de I'Armée.

Beau doublé que dans le bourbier

des fourrcaux giscardiens — « Boues
et diamants » ¢a ferait un beau theme
de film — pourrait bien colter sa

place au Président de la République
lui-méme, clé de voute de I'édifice
impérialiste francais.

On peut s'étonner de cette relative
fragilité politico-morale du pouvoir, de
celle «intimité » entre le haut person-
nel dirigeant frangais ct les dirigeants
les plus impopulaires et les plus san-
glants d’Afrique. Bokassa, certes, mais
aussi Mobutu — I'homme le plus cor-

extérieures sont ainsi constituees :

9 division d'infanterie de marine basée a
Rennes, Vannes et Brest: 8.200 hommes,
1.850 véhicules.

11° division parachutiste (répartie entre
Pau, Toulouse, Carcassonne, Castres, Bayon-
ne), 14.500 hommes, 2.200 véhicules.

Ces unités sont composées essentielle-
ment d'engagés.

l'ordre. Ces éléments ont été renforce par
des éléments de la 11° D.P. qui participaient,
comme par hasard, a des manozuvres franco-
zairoises — Porc Epic — du 16 au 20 septem-
bre.

Ce tout était relié et coordonné au Cotom
(Commandement du transport aérien mili-
atire) basé surtout a Orleans et a Evreux
(par ou a transité Bokassa).

B.P.
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rompu du continent ! — mais aussi le
sinistre Macias Nguéma de Guinée
Equatoriale, mais aussi Abidjo au Ca-
meroun, mais aussi Hassan II, mais
aussietca.,retes:

Tout cela parce que limpcrialisme
francais n'a pas su, ou pas voulu, ou
pas pu se débarrasser de sa vieille
politique colonialiste, style 1900.

La lutte armée du peuple algérien
avait obligé la France de De Gaulle
en 1960 a octrover une indépendance
formelle aux colonies d'Afrique Noire.
Mais celte indépendance ne signifiait
qu'un simple transfert de pouvoir a
des larbins africains disposés a rester
les [ideles vassaux d'un empire dont
ont ravalait précipitamment la lagade.
Les socicélés commerciales de la métro-
pole, héritées des vieilles compagnies
coloniales s'alricanisent mais restent
sous le controle de quelques hommes
habitant tous a Paris! Ainsi s¢ per-
pétue le mécanisme de pillage des
ressources agraires et mincérales de
I'Afrique. Le coton en Centre-Afrique
par exemple, est controlé par une
demi-douzaine de sociétés « mixtes »
dans lesquelles la majorité des action-
naires est [rancaise et la plus impor-
tante de ces socictés est Agache-Willol...

Mais le pouvoir politique local assure
a quelques Africains formés dans le
giron frangais — pour Bokassa c'est
I'armée coloniale : « Vive la coloniale,
renom de Dieu » répétait-il au moment
des toasts — la possibilit¢ de faire
chanter leurs protecteurs. Pourquoi ?
Tout simplement parce que l'impéria-
lisme frangais est vivement menacé
par les autres impérialismes, 'améri-
cain et l'ouest-allemand, qui disposent
de plus de capitaux et d'une techno-

logic plus réputée. En 1973, les Etats-
Unis réussissent

a obtenir le contrat d'exploitation de
I'uranium en Centre-Afrique. Mais Gis-
card arrivé au pouvoir l'année sui-
vante arrive a reprendre l'affaire par
le biais du Commissarial a I'Encrgie
Atomique (C.E.A) dont Jacques, son
cousin, est le directeur.

Le chantage est donc simple : « Si
vous n'étes pas gentil avec moi je vais
voir ailleurs ». Mieux, pour mieux
s'altacher son suzerain — le Président
de la Républiqgue — dont on attend
aide ¢ protection, le vassal, Bokassa,
par exemple, lui fait des cadeaux
voyants — pardon, impériaux, favorise
les intéréts de la famille, Jacques, mais
aussi Edmond, Frangois et les autres —
lui organise des sal???? parties tout a
fait particulicres... Ainsi s'¢tablissent
des liens personnels de dépendance
réciproque, de compromissions réci-
proques...

Tu me liens, je te tiens...

Ce qui frappe dans la situation ac-
tuelle, destinée a des développements
tres 1mportants, c'est la profondeur
de l'engagement personnel et familial
du Président de la République.

Sa fortune, bien assise, pourrait luj
permettre d'éviter quelques  trophées
encombrants... De Gaulle avait, en SOR
lemps, su éviter ce genre de bricoles
doublement cotteuses...

'JDc Gaulle c’élait les beaux restes
d’un Etat impérial encore jntact mais
¢n voie de démolition. Giscard d'Es-
taing c'est l'envers du déeor, peu ra-
goutant, d'un impérialisme qui n’a pas
voulu se refuser les facilités et les
tristes plaisirs de 12 décadence. Tant
PIS pour lui. Neus ne lui ferons pas
de cadeau... Bernard RAVENEL



LYON VILLE OUVERTE

A LA FOLIE
ON VEUT VIVRE
Pour soutenir les saltim-

banques et J-M. Le Bihan
dans son proces, Lyon sera,
le samedi 27 octobre 1979,
ville ouverte a la folie. Que
chacun vienne avec son ima-
gination au rendez-vous fixé
a 15 h, place Bellecour.
Quand la nuit sera tombée,
amenez flambeaux, bougies,
etc, de quoi illuminer le ciel
pour escorter le Général
Connerie (marionnette de 4
m de haut) qui sera bralé
a 22 h, place Bellecour.

Pour tous renseignements
complémentaires, s'adresser :
Magasin 4 Saisons, 11 rue
Chavannes, 69001 Lyon, téel. :
28-99-12.

FETE A BERCY

Pour proposer autre chose
qgu'une centrale sportive (le
Vel d'Hiv), des associations
de quartier (Collectif Bercy)
et parisiennes organisent
une féte dans les entrepots
de Bercy, le 27 octobre, de
14 a 18h30. Il y aura du
rock, de l'accordéon, des mi-
mes, du théatre, des dégus-
tations de vin, de la bouffe,
des expositions, des débats...
La féte a lieu dans le grand
Bercy, l'entrée étant rue de
Dijon. Descendez au métro
Bercy et suivez le fléchage.

COMMISSION
AGRICOLE

Elle se réunira les samedi
15 et dimanche 16 décembre
en Loire-Atlantique. Pour tout
renseignement, tél. (40)
65-19-90.

AMES CHARITABLES
S’ABSTENIR

C'est le titre du film qui
a été réalisé en super 8 so-
noer, d'une durée de 1 h 40,
par des handicapés et Sabi-
ne Mamou qui travaille dans
le cinéma. Ce film a été fail
sans scénario, on a décidé
un jour de prendre une ca-
mera, de l'allumer et d'es-
sayer d'exprimer et montrer
tout ce qu'on vit et ressent
dans une société de normes,
de profits, d'exploitation, so-
ciété qui produit et rejette
I'handicapé(e)

Pour tout contact concer-
nant le film, s'adresser a M,
Heridel Jean-Luc, 46 bd Mon-
taigne, 95200 Sarcelles (tél.
986-44-56),

COMMISSION
INFORMATIQUE

La prochaine réunion de la
commission aura lieu le mer-
credi 17 octobre a 19 h, 9 rue
dorromee, 75015 Paris.

A l'ordre du jour: L'infor-
matique dans la crise écono-
mique, Une autre informati-
que esl-elle possible ?

Nota: « L'informatique est
une chose trop sérieuse pour
quon la laisse aux informa-
ticiens ». Aussi la présence
de non-spécialistes est vive-
ment souhaitée.

Pour tout contact, écrire
« Commission Informatique »,
9 rue Borromée, 75015 Paris.

COMMISSION
NATIONALE AGRICOLE

AVIS
Le secrétariat de la com-
mission assure sa perma-
nence non plus le jeudi mais
le lundi de 18h30 a 20 h.
9 rue Borromee, 75015 Paris,

M.D.P.L.

Du 24 octobre au 1°r no-
vembre 1979 a lieu a la de-
mande des Nations Unies,

une semaine de promotion
des objeclifs du désarme-
ment.

A Paris, cette semaine se
clot par un meeting a la Mu-
tualité le mardi 30 octobre a
I'initiative du Collectif fran-
cais des Organisations pour
le désarmement.

Le M.D.P.L.,, membre de ce
collectif, participe le plus
largement possible a cette
information ainsi qu'a |'émis-
sion « Tribune libre » sur FR3
durant laquelle le M.D.P.L.
présentera ses propositions
et ses axes de luttes le
jeudi 1¢r novembre de 18 h 55
a 19 h 10.

INFORMATIQUE

Les militants du P.S.U., ou
les sympathisants, qui ont
eu des problemes avec l'in-
formatisation (fichage, ges-
tion des horaires variables,
controles de sécurité, etc.)
ou qui travaillent dans |'infor-
matique peuvent-ils prendre
contact avec Claude-Marie
Vadrot en écrivant au jour-
nal. D'avance, merci.

C.-M. Vadrot

COLLECTE
DES INFORMATIONS

(URBANISME, ENERGIES,
SERVICES DIVERS)

Suite aux discussions que
nous avons eues au stage
F.EA. des Guions (et a la
réunion régionale des élus a
Bourg le 29 septembre) un
camarade a accepté de pren-
dre en charge la collecte
d'informations et adresses
sur les expériences faites
par des associations, coopeé-
ratives ou militants proches
du parti, en matiere

— d'urbanisme,

— d'architecture,

— d’énergies nouvelles ou
solaires,

— de bureaux d'études et
activités de services diver-
ses (y compris les imprime-
ries ou ateliers fedéraux) s'il
en exisle,
afin de constituer un annuai-
re pouvant servir tant aux
élus qu'aux militants.

Il semble que la nécessiteé
s'en fasse sentir tant pour
le parti que pour les-cama-
rades engagés dans ce type
d'experiences et recherchant
des conlrats.

Ex.: — COOPERIM (Coo-
pérative ouvrieére d'études
en réalisations immobiliéres)
animé par des militants de
Chambeéry (15 place S-Léger,
73000).

— ACADIE (Atelier coo-
pératif pour |'aménagement,
la démocratie et l'interven-
tion sur l'espace), 128 bou-
levard de Laltre de Tassigny,
92150 Suresnes.

— A.C.I. (autogestion pour
la ecommunication et l'infor-
malion), association gestion-
naire d'une petite imprimerie
(offset) pour la fédération
de la Loire : 3 rue Desiré
Claude, 42100 Saint-Etienne.

Cette coordination est as-
surée par Jean-Yves Rivoire,
Secrélaire Groupe P.S.U., Ho-

tel de Ville, 42007 Saint-
Etienne Cedex, tél. (77)
25-11-42 poste 324.
LE VOYAGE...
D.C.L. 80
Pour cet hiver.. des va-

cances dans la neige.

Pour cet été... un village
de vacances ou périple a
I'étranger...

Mais pour

I'année
une equipe qin )

toute
(A

prisndd

ciation en mains | Des co-
pains ont relancé... mais du
sang neuf est le bienvenu.
Les candidatures au Conseil
d'administration sont a adres-
ser a : DECOUVERTE ET
CULTURE LOISIRS, ISABEL-
LE, 9 RUE BORROMEE, 75015
PARIS.

COMMISSION
IMMIGRES
REGION PARISIENNE

Reéunion mardi 23 octobre
a 19 heures, rue Borromée.
Loi Stoléru ; bilan Sonaco-
tra; les DOM-TOM.

PHILO - NANTES

Le 20 octobre a 14 heures,
salle Neptune a Nantes

Journée Philo pour le sou-
tien aux maitres auxiliaires
sanctionnés pour faits de
greve, avec :

— le GR.EPH.,

— le Secrétariat national
permanent des €tats géneé-
raux de la philosophie,

— et le Doctrinal de Sa-
pience.

CONFERENCE
NATIONALE ELUS

La conférence régionale
des élus P.S.U. et autoges-
tionnaires du Nord-Ouest de
la France se tiendra a Lou-
viers le dimanche 4 novem-
bre 1979. Présence de René
Schulbaum.

SEVRAN

La section P.S.U. de Sevran
(93) organise 9 heures de
debats, rencontres, specta-
cles, le dimanche 28 octo-
bre de 15 heures a 24 heu-
res a la Salle des Fétes,
avenue Gabriel-Péri.

Programme des festivités :

— 15 heures. Film «la
voix de son maitre » : 15 pa-
trons de grandes entrepri-
ses (Oréal, Boussac, |BM)
parlnet du pouvnir, des gré-
ves, de l'autogestion...
— 16 heures. Débat :
gestion, c'est quoi ? Avec
Michel Mousel et des mili-
tants d'entreprises (Oreal,
Boussac, IBM).

— 17 h 30 : folk avec Cas-
telthemis.

19 h 15: jazz antillais

avec le trio Fred Ravelas.

— 20 h. Débat: Amérique
Latine avec des réfugiés po-
litigues chiliens et uru-
guayiens.

— 21 h.: Michele Bernard

Et en tableau de fond une

|'auto-

CALENDRIER POLITIOUE

exposition d'artisanat  chi-
lien, une exposition-vente de
solidarité avec les Lip, la li-
brairie et un buffet.

Les hillets d'entrée (20 F)
peuvent étre retirés: 9, rue
Borromée, 75015 Paris: ou
encore a la librairie Le
Temps de Lire: 65, avenue
de la République a Auber-
villiers.

Pour tout renseignement :
tél. 352-36-00.

« L'ETAT
ET LES LIBERTES »

@ Samedi 27 et dimanche
28 octobre : Un colloque or-
ganisé par le PS.U. et « Cri-
tique Socialiste » se tiendra
les 27 et 28 octobre, au
Centre International Protes-
tant, 8, rue du Parc Mont-
souris, 75014 Paris. Projets
de débats : dégradation de
I'état de droit dans les dé-
mocraties occidentales, ex-
tension des pouvoirs de
I'Etat, l'espace judiciaire eu-
ropéen, les pays du « socia-
lisme réellement existant »,
le Tiers-Monde et l'lslam, le
droit a |la différence, les nou-
velles luttes...

CONFERENCE
REGIONALE
DES ELUS
AUTOGESTIONNAIRES

@ Le 20 octobre a Nimes :
réunion régionale du Sud-Est
des Elus autogestionnaires
(Languedoc, Roussillon, Pro-
vence, Cote-d'Azur, Midi) ;
theme quel role, quelle
pratique des élus autoges-
tionnaires.

Au centre, Pablo Neruda.
Présence de René Schulbaum
du Secrétariat National.

NOUVELLE PRESSE

L'Insurgé du Crassier, jour-
nal de ['UIlS.-C.F.D.T. de
Longwy est sorti. Il ne faut
pas le rater! Commande et
vente a Syros : 9, rue Bor-
romée, 75015 Paris.

Au sommaire notamment :
Sidérurgie et immigration.

LE SUD TOUJOURS...

Rencontre des é€lus auto-
gestionnaires du Sud. A Ni-
mes le 20 octobre. Centre
Culturel Pab!n Nevudln o
tir de 10 h

nar

CENTRE POPULAIRE
DE FORMATION SOCIALISTE

PROGRAMME 1979-1980
Cinquiéme année
Le Centre Populaire de Formation Socialiste reprend ses

activités. Ouvert aux travailleurs, aux étu_d_iants. aux intel-
lectuels, aux militants syndicalistes et politiques, il se pro-

pose de poursuivre la formation

et les debats qu'il a engagé

il y a quatre ans sur les principaux themes de la réflexion
marxiste autogestionnaire d'aujourd’hui. Deux cycles sont

proposés cette année. Les séances

auront lieu le mardi, de

20 heures a 22 heures (au F.LA.P., rue Cabanis, Paris 13¢).

— Premier cycle : crises des sociétés de I'Ouest et de I'Est.

® Mardi 6 novembre :
@ Mardi 13 novembre :
febvre).

crise des structures (par M. MoL_zsel).
crise des valeurs (par Henri Le-

® Mardi 20 novembre : crise de la social-démocratie

(par Victor Fay)

@ Mardi 27 novembre : crise du mouvement communiste

(par Serge Depaquit)

@ Mardi 4 décembre : bilan du stalinisme

(par Christian Berger)

Mardi 18 décembre : les tentatives de |'Euro-Communisme

(par Christine Buci-Gluksman)

Mardi 8 janvier :
Mardi 15 janvier :
Mardi 22 janvier :
Mardi 29 janvier
Mardi 5 février :
Mardi 12 février :

Deuxiéme cycle : la perspective autogestionnaire.

fondements de l'idée d'autogestion.

autogestion et expérimentation sociale.
autogestion et mouvements sociaux.

: autogestion et planification.

autogestion et démocratie.

autogestion et socialisme.

Le nom des animateurs des séances du deuxieme cycle
seront publiés trés prochainement.

Inscrivez-vous en renvoyant le bulletin ci-dessous a :

Cen-

tre Populaire de Formation Socialiste, 9, rue Borromée, 75015

Paris.

NOM
Prénom

Adresse :
S'inscrit au premier cycle

aux deux cycles

au deuxieme cycle

Réglement joint : 1 cycle :
2 cycles :
Cheque bancaire []

GCIPS O
A l'ordre de C.P.F.S., C.C.P. 15307-39 C Paris.

O
O

60 F
100 F

PLANNING

Journée sur ['avortement
a la Mutualité, 20 octobre
1979, 16 h - 23 h. Le droit
des femmes a l|'avortement.
Bilan et propositions du
M.F.P.F. Venez toutes-tous a
la mutualité. Métro Maubert.

3 ANS BIENTOT

Deux élu(e)s autogestion-
naires a la sauce P.S.U. ra-
content leurs aventures au
Conseil municipal de Massy

Editions SYROS

Le livre ne se contente
pas d'un constat de carence.
Il propose des exemples
d'une « autre démarche » ins-
pirée par les apports du mou-
vement de mai 1968 et de
la réflexion internationale sur
la petite enfance.

Le monde de l'éducation

Il veut donner aux enfants
la possibllité de s'épanouir,
d'aveoir des expériences plus
riches, et favoriser aussi
I'évolution des éducateurs.

Parents

Ce livre est a la fois un
outil  pour [information et
I'action.
Syndicalisme universitaire

{

Comment des municipali-
tés P.S., P.S.U. et écologistes,
elues en 1977, permettent un

controle populaire ? Exem-
ples — nombreux — a
l'appui...

Communes de France

Une enquéte sur une fagon
nouvelle de vivre la démo-
cratie locale (..). Des equi-
pes essayent de rendre le
pouvoir aux citoyens. Au-dela
d'un immobilisme de gauche.

Témoignage chrétien

Un produit miracle qui re-
donne la parole aux begues.
Wargny s'est balladé dans
toute la France et s'est
attardé dans les bleds ou
les autogestionnaires avaienl
réussi a mettre un doigt
dans |'engrenage communal
(...). Son essai raconte cetle
quéte qui va de Vaudoncourt,
dans le Doubs (650 habitants)
a La Roche-sur-Yon (50000
habitants). Les problemes n'y
sont pas identiques, bien en-
tendu, et tout l'intérét du
livre est |la : a chaque fois,
Wargny a étudié sur le ter-
rain de [|‘autogestion en
marche.

La gueule ouverte

EDITIONS SYROS, 9, rue Borromée, 75015 PARIS. C.C.P. 19.706.28
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Joindre la bande d'un des derniers envois

bulletind’abonnement

couplé (TS-hebdo et mensuel)
Bulletin a retourner a Tribune socialiste, service abonne-
ments, 9, rue Borromeée, 75015 - Paris.
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Tarifs : 1 an: 150 F; 6 mois: 80 F; soutien: 200 F.
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XX° ANNIVERSAIRE DU P.S.U.

La commission XX* anniversaire attend
toutes vos idées et initiatives. Dans le
cadre de la préparation nous recherchons
lout ce qui peut contribuer a un dossier
historique. Bien sir tout matériel prété
sera restitué a son propriétaire.
photos (nolr-blane, couleur)
diapositives
interviews
affiches
tracts
anecdotes ou histoires...

Nous attendons de vos nouvelles, pour
tout contact : Gilles Marsauche, Commis-

sion 20° Anniversaire, 9 rue Borromé
75015 Paris. ®




